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CERTIFICACION DEL GERENTE GENERAL
Y CONTADOR DE LA COMPANIA

Medellin, febrero 13 de 2024

A los senores accionistas de ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.

Los suscritos representante legal y contador de ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P. certificamos que los estados
financieros de la Compania a 31 de diciembre de 2023 y 2022 han sido tomados fielmente de los libros, que la
contabilidad se elabord conforme a Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia
(NCIF) adoptadas por la Contaduria General de la Nacidn, que la informacion revelada refleja en forma fidedigna la
situacion financiera, econdmica, social y ambiental de la Compaiiia, y ademas hemos verificado las afirmaciones

contenidas en los estados financieros bdsicos, principalmente las referidas a:

a. Quelos hechos, transacciones y operaciones han sido medidos, reconocidos y realizados por la Compafia durante
el periodo contable.

b. Que los hechos econdmicos se revelan conforme a lo establecido en las Normas de Contabilidad y de Informacidn
Financiera aceptadas en Colombia (NCIF) adoptadas por la Contaduria General de la Nacidn.

c. Queelvalortotal de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, costos y gastos ha sido revelado en los estados conta-
bles basicos hasta la fecha de corte, por la Compaiiia.

d. Quelosactivosrepresentanunpotencial de beneficios econémicos futurosy los pasivos representan hechos pasa-

dos que implican un flujo de salida de recursos, en desarrollo de las funciones de la Compafiia en la fecha de corte.

NI

Carlos Mario Caro Sanchez Carlos Alberto Dulcey Rodriguez
Representante legal Contador T.P. 121065-T
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ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 | Valores expresados en millones de pesos colombianos

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Activo

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo (4.2) 27.027 15.763
Deudores comerciales y otros (4.3) 299.339 222.450
Activos por impuestos corrientes (4.9.3) 590 706
Inventarios (4.4) 4.061 4.051
Otros activos no financieros (4.5.1) 21.226 13.453
Total activo corriente 352.243 256.423
Activo no corriente

Deudores comerciales y otros (4.3) 37.801 35.995
Inventarios (4.4) 52.829 54.308
Impuestos diferidos (4.9.6) 1.524 1.014
Activos por impuestos no corrientes (4.9.3) 66 66
Otros activos financieros (4.5.2) 9.400 8.400
Otros activos no financieros (4.5.1) 1.140 986

102.760 100.769

Total activo no corriente

455.003 357.192

Total activo
PASIVO Y PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS
Pasivo

Pasivo corriente

Cuentas por pagar (4.6) 35.009 30.140
Contrato cuentas en participacion (4.7) 131.170 61.420
Beneficios a empleados (4.8) 24,714 19.065
Impuestos corrientes (4.9.4) 26.422 27.835
Otros pasivos y provisiones (4.10) 4.983 7.912
Otros pasivos financieros 533 366
Total pasivo corriente 222.831 146.738
Pasivo no corriente

Contrato cuentas en participacion (4.7) 14.303 12.873
Impuestos no corrientes (4.9.4) 9.412 8.400
Beneficios a empleados (4.8) 72.272 57.659
Provisiones (4.10) 1.858 230
Otros pasivos financieros 1.217 667
Total pasivo no corriente 99.062 79.829
Patrimonio (4.11)

Capital suscrito y pagado 73.050 73.050
Reservas 27.209 22.460
Resultado de ejercicios anteriores (44.475) (44.475)
Otro resultado integral 24,952 32.109
Resultado del periodo 52.374 47.481
Total patrimonio de los accionistas 133.110 130.625

Total pasivo y patrimonio de los accionistas 455.003 357.192

Véanse las notas que acompanian a los estados financieros.

(1

Carlos Mario Caro Sanchez Carlos Alberto Dulcey Rodriguez jaind
Representante Legal Contador Revisor fiscal
(Ver certificacion anexa) Tarjeta Profesional 121065-T Tarjeta Profesional 294776 - T
(Ver certificacion anexa) Designado por Ernst & Young Audit S.A.S. TR - 530

Véase informe adjunto 16 de febrero de 2024,
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ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.
ESTADOS DE RESULTADO INTEGRAL

Por los afos terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022 | Valores expresados en
millones de pesos colombianos, excepto la utilidad neta por accidon que esta expresada en pesos

Notas Diciembre 2023 Diciembre 2022

Ingresos de contratos con clientes (4.12)

Servicios de transmision de energia eléctrica 1.804.448 1.668.761
Cargos por conexion 196.884 182.202
Gerenciamiento de proyectos 38.796 29.211
Arrendamiento de infraestructura eléctrica 8.755 7.369
Otros ingresos operacionales 64.545 40.667
Total ingresos de contratos con clientes 2.113.428 1.928.210
Costos por prestacion de servicios (4.13)

Servicios personales 142.003 113.776
Costos generales 187.272 153.838
Contribuciones e impuestos 30.386 27.327
Total costos por prestacion de servicios 359.661 294.941
Utilidad bruta 1.753.767 1.633.269

Otros ingresos y gastos

Gastos de administracion (4.14) 148.017 104.611
Costo distribucion utilidad contrato cuentas participacion (4.15.2) 1.537.763 1.451.572
Otros ingresos (4.16) 3.926 3.008
Otros gastos 11 5.016
Utilidad neta por actividades de operacion 71.902 75.078
Ingresos financieros (4.17.1) 19.122 5.513
Gastos financieros (4.17.2) 9.954 7.479
Utilidad antes de impuestos 81.070 73.112
Impuesto de renta (4.9.5) 28.696 25.631
Resultado del ano 52.374 47.481
Utilidad neta por accion afio 716,96 649,98

Otro resultado integral
Partidas que no reclasificaran a los resultados, netas de impuestos

Ganancias (pérdidas) actuariales por planes de beneficio definidos (7.284) 24.829
Impuesto a las ganancias relativo a componentes de otro resultado integral 127 (434)
Otro resultado integral (7.157) 24.395
Resultado integral del ano 45.217 71.876

Véanse las notas que acompanian a los Estados Financieros.

(M

b

Carlos Mario Caro Sanchez Carlos Alberto Dulcey Rodriguez Dan j= Duque Giraldo
Representante legal Contador Revisor fiscal
(Ver certificacion anexa) Tarjeta Profesional 121065-T Tarjeta Profesional 294776 - T
(Ver certificacion anexa) Designado por Ernst & Young Audit S.A.S. TR - 530

Véase informe adjunto 16 de febrero de 2024.



-
L/S/C\_/- Informacion corporativa Compromiso con la Tabla GRI Resultados
INTERCOLOMBIA y estratégica sostenibilidad financieros

Reporte Integrado de Gestion 2023 VOLVER AL INICIO | 7

ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

Por los afos terminados el 31 de diciembre de 2023 y 2022 | Valores expresados en millones de pesos colombianos

Concepto Notas 2023 y{\p¥i
Flujos de efectivo de las actividades de operacion:

Utilidad neta 52.374 47.481
Ajustes para conciliar la utilidad neta con el efectivo neto
provisto por las actividades de operacion:

Amortizacién de diferidos y otros activos (4.13-4.14) 675 497
Amortizacién calculo actuarial (4.15.1) 4.415 (1.117)
Deterioro de cuentas por cobrar (4.3.1.1) 13.912 2.439
Costo financiero y del servicio de beneficio a empleados (4.8.7) 9.868 8.731
Deterioro de inventarios (4.4.1) 1.950 195
Pérdida (ganancia) por diferencia en cambio (4.17.1) (330) 553
Provisidn para contingencias 1.698 21
Gasto por impuesto a las ganancias (4.9.5) 28.696 25.631
Intereses por cobrar causados (7) (15)
113.251 84.416
Cambios en activos y pasivos operacionales
Deudores (109.569) (76.793)
Inventarios (481) (2.553)
Gastos pagados por anticipado (7.636) 276
Cuentas por pagar 5.952 142
Contrato de cuentas en participacion 71.180 40.125
Obligaciones laborales 8.444 497
Provisiones y otros pasivos (7.344) 6.754
Impuestos por pagar y otros pasivos financieros 37.698 25.630
Flujos de efectivo en otras operaciones
Intereses recibidos en efectivo (4.17.1) 16.338 4.016
Pago de beneficios a largo plazo y posempleo (4.8) (5.334) (3.689)
Pago de intereses (4.17.2) (88) (71)
Otros pagos por actividades de operacion (4.18) (70) (74)
Pago de impuestos y contribuciones (4.9.8) (67.481) (47.638)
Efectivo neto provisto por las actividades de operacion 54.860 31.038
Flujos de efectivo de las actividades de inversion:
Adiciones a diferidos y otros activos (831) (497)
Efectivo neto utilizado en las actividades de inversion (831) (497)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion:
Dividendos pagados en efectivo (4.11.5) (42.732) (34.284)
Efectivo neto provisto por las actividades de financiacion (42.732) (34.284)
Efecto de la variacién en tasas de cambio sobre efectivo y equivalentes de efectivo (33) 16
Aumento (disminucion) neto en el efectivo y equivalentes de efectivo 11.297 (3.743)
Efectivo y equivalentes de efectivo al principio del afio 15.763 19.490
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del aiho 27.027 15.763

Véanse las notas que acompaian a los Estados Financieros.

(A

o7
Carlos Mario Caro Sanchez Carlos Alberto Dulcey Rodriguez ,
Representante legal Contador Revisor fiscal
(Ver certificacion anexa) Tarjeta Profesional 121065-T Tarjeta Profesional 294776 - T
(Ver certificacién anexa) Designado por Ernst & Young Audit S.A.S. TR -530

Véase informe adjunto 16 de febrero de 2024.
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ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

Por los aios terminados al 31 de diciembre de 2023 y 2022 | Valores expresados en
millones de pesos colombianos, excepto el valor de dividendos por accidon expresado en pesos colombianos

Otro
resultado
integral

Capital Resultados

del periodo

Reserva Resultados
Legal acumulados

suscrito
y pagado

Saldos a 31 de diciembre de 2021 73.050 18.651 (44.475) 1.714 38.093 93.033

Apropiaciones de la Asamblea
General de Accionistas

- 3.809 - (3.809) -

Dividendos decretados a razén de
$469,32 por accion liquidados sobre
73.050.000 acciones en circulacion,
para pagar en abril de 2022

Otro resultado integral - - - 24.395 - 24.395

- - - - (34.284) (34.284)

47.481 47.481

Utilidad neta del periodo - - -
Saldos a 31 de diciembre de 2022 73.050 22.460 (44.475) 32.109 47.481 130.625

Apropiaciones de la Asamblea

General de Accionistas (ver nota 4.11.5) ) 4.749 ) ) (4.749) )
Dividendos decretados a razén de

$ 584,98 por accidn liquidados sobre

73.050.000 acciones en circulacidn, para (42.732) (42.732)
pagar en abril de 2023 (ver nota 4.11.5)

Otro resultado integral (ver nota 4.11.6) - - - (7.157) - (7.157)
Utilidad neta del periodo - - - - 52.374 52.374
Saldos a 31 de diciembre de 2023 73.050 27.209 (44.475) 24.952 52.374 133.110

Carlos Mario Caro Sanchez Carlos Alberto Dulcey Rodriguez i
Representante legal Contador evisor fiscal
(Ver certificacion anexa) Tarjeta Profesional 121065-T Tarjeta Profesional 294776 - T

(Ver certificacion anexa) Designado por Ernst & Young Audit S.A.S. TR - 530
Véase informe adjunto 16 de febrero de 2024.
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ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 | Valores expresados en millones de pesos colombianos, excepto el valor nominal de la
accion y la utilidad neta por accion o cuando se indigue lo contrario

1. INFORMACION GENERAL

ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P,, filial de Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. (ISA), con domicilio principal en la
ciudad de Medellin, se constituyd como sociedad andnima mixta por escritura publica n.2 1584 otorgada en la
Notaria Unica de Sabaneta el 9 de octubre de 2013 y con reformas del 17 de enero, 11 de febrero, 31 de marzo y 4

de diciembre de 2014 segun escrituras n.2 70, 199, 586 y 1864, respectivamente, de la Notaria de Sabaneta.

ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P. forma parte del Grupo Empresarial Ecopetrol cuya matriz es la sociedad Ecopetrol
S.A,, con domicilio principal en Bogota - Colombia, Carrera 19 n.2 36-24, la cual es controlada por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico de Colombia.

Es una compainia de servicios publicos mixta, ejerce sus actividades dentro del ambito del derecho privado, con

domicilio principal en la ciudad de Medellin; la duracidn de la sociedad es indefinida.
ISA INTERCOLOMBIA tiene por objeto social principal:

a. La prestacidn del servicio publico de transmision de energia eléctrica, de conformidad con lo establecido en
las Leyes 142 y 143 y las normas que las modifiquen o sustituyan, asi como la prestacidn de servicios conexos,
complementarios y los relacionados con tales actividades.

b. El desarrollo de actividades relacionadas con el ejercicio de la ingenieria en los términos de la Ley 842 de 2003
y las normas que la modifiquen o sustituyan.

c. La prestacion de servicios técnicos y no técnicos, relacionados o no con las anteriores actividades.

ISA INTERCOLOMBIA inicio operaciones comerciales a partir de enero de 2014. Las operaciones comerciales de
la Compaiiia se realizan principalmente en el marco del contrato de cuentas en participacidon suscrito con ISA,
mediante el cual ISA INTERCOLOMBIA actua como socio gestor e ISA como socio inactivo no oculto. En este
contrato se acuerda que ISA INTERCOLOMBIA, desarrollara las actividades necesarias para la representacion y
la prestacidn de los servicios de administracidn, operacidn y mantenimiento de los activos de uso del Sistema de
Transmision Nacional (STN), servicios técnicos y de asistencia técnica a terceros, servicios de conexion al STN y
la explotacidn comercial de los activos eléctricos y no eléctricos, bajo la modalidad de cuentas en participacion,
reservandose ISA la propiedad de los activos eléctricos y los activos no eléctricos, cuya representacion la realiza
ISA INTERCOLOMBIA para la ejecucion del negocio.
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El manejo de las operaciones asociadas al contrato de cuentas en participacidon es el siguiente:

» El aporte realizado por el participe inactivo en efectivo o equivalente debe reconocerse como un pasivo, debido
a que el socio gestor reintegra estos recursos al finalizar el contrato.

* Elderecho auso de los activos aportados al contrato por el socio inactivo sin contraprestacion se debe controlar
y revelar al cierre de cada periodo.

* Los ingresos percibidos por los servicios prestados y los costos relacionados con la ejecucion del contrato de
cuentas en participacidn se reconocen como propios de ISA INTERCOLOMBIA en su calidad de socio gestor.

* Unavez determinado el resultado de la operacion por la participacion, la Compafia reconoce en sus resultados,

el monto correspondiente a las utilidades del socio inactivo en dicha participacion.

Mediante el contrato de cuentas en participacion con ISA, el cual le otorga la representacion de los activos a ISA IN-
TERCOLOMBIA, se generan los principales ingresos, costos y gastos de la Compaiiia, los cuales se registran con base

en el principio de causacidn, al igual que los demas ingresos, costos y gastos que genera ISA INTERCOLOMBIA.

Mensualmente, se realiza la determinacion y distribucién de utilidades del contrato de cuentas en participacion,
reflejando la proporcion que le corresponde a ISA en el estado de resultado integral del periodo de acuerdo con el
resultado del contrato, sin considerarse que corresponde a un costo o gasto propiamente requerido para la admi-

nistracidn, operacion y mantenimiento de los activos en explotacion comercial.

2. BASES DE PREPARACION

2.1. Principios contables

ISA INTERCOLOMBIA prepara sus estados financieros de acuerdo con las Normas de Contabilidad e Informacidn
Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), de conformidad con la Ley 1314 de 2009, las cuales se reglamentan,
compilan y actualizan por los Decretos 1611 de 2022, 938 de 2021, 1432 de 2020 y anteriores, y demas disposicio-
nes legales vigentes y aplicables a las entidades supervisadas y/o controladas por la Superintendencia Financiera
de Colombia y la Contaduria General de la Nacion, que pueden diferir en algunos aspectos de los establecidos por
otros organismos de control del Estado. Las Normas de Informacidn Financiera aceptadas en Colombia se basan en
las Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIIF), junto con sus interpretaciones, traducidas al espafiol,

vigentes y emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB, por su sigla en inglés).
Los estados financieros fueron aprobados y autorizados para su publicacion por la Junta Directiva el 13 de febrero de 2024.
Bases de medicion

Los estados financieros, que se presentan en millones de pesos colombianos, han sido preparados sobre una base

de costo histdrico, que generalmente se basa en el valor razonable de la contraprestacion entregada a cambio de
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bienes y servicios, excepto por el efectivo, los instrumentos financieros derivados, las inversiones de renta variable,
algunas inversiones de renta fija, activos no corrientes mantenidos para su venta y los activos adquiridos y pasivos
asumidos en combinaciones de negocios en la fecha de adquisicidn que se miden a valor razonable. ISA INTERCO-

LOMBIA ha preparado los estados financieros sobre la base de que continuara operando como empresa en marcha.

Base de contabilidad de causacion: |a Empresa prepara sus estados financieros aplicando el principio conta-
ble de causacidn o devengo, excepto el estado de flujos de efectivo, el cual es preparado sobre una base de caja

o realizacion.

2.2. Adopcion de Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)
2.2.1. Nuevos estandares emitidos por el IASB y adoptados en Colombia a partir del 1.° de enero de 2023
EL IASB emitié enmiendas a las siguientes normas, las cuales fueron recogidas en el decreto 938 del 19 de agosto

de 2021, con aplicacién a partir del 1.2 de enero de 2023:

2.2.1.1. Modificacion a la NIC 37 - Provisiones, pasivos y activos contingentes - Contratos onerosos: costos
incurridos en el cumplimiento de un contrato

En mayo de 2020, el IASB emitié la modificacidn a la NIC 37 - Contratos onerosos: costo del cumplimiento de un
contrato, para especificar qué costos debe incluir la entidad al evaluar si un contrato es oneroso o no. La modifica-
cion senala que se debe aplicar un “enfoque de costos directamente relacionados”. El costo directo de cumplir con
un contrato para proporcionar bienes o servicios incluye (1) los costos incrementales de cumplir con el contrato,
y (2) una asignacidn de otros costos que se relacionen directamente con el cumplimiento del contrato. Los costos
generales y administrativos no se relacionan de manera directa con el contrato y deben excluirse, salvo que sean

atribuibles de forma explicita a la contraparte en virtud del contrato.

En NIIF plenas, la modificacidn es efectiva para los periodos anuales que comienzan el 1.° de enero de 2022,
y en Colombia, es efectiva desde el 1. de enero de 2023. Esta modificacién no tuvo impacto financiero en
ISA INTERCOLOMBIA.

2.2.1.2. Modificaciones anuales a las normas NIIF 2018-2020
En mayo de 2020, el IASB emiti6 las modificaciones a las normas NIIF del ciclo de mejoras anuales 2018-2020. Es-
tas incluyen la modificacidn a cuatro normas. En NIIF plenas, la modificacion es efectiva para los periodos anuales

que comienzan el 1.° de enero de 2022, y en Colombia, es efectiva desde el 1.° de enero de 2023. Esta modificacion
no tuvo impacto financiero en ISA INTERCOLOMBIA.

Modificacion a la NIIF 1 - Adopcidn por primera vez de las NIIF: la modificacion permite que las subsidiarias

que opten por aplicar el parrafo D16 (a) de la NIIF 1 midan las diferencias cambiarias acumuladas utilizando los
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importes reportados por la entidad controladora, con base en la fecha de transicidn a las NIIF de dicha entidad.
Esta modificacién también aplica a las asociadas o negocios conjuntos que opten por aplicar el parrafo D16 (a)
de la NIIF 1.

2.2.1.3. Modificacion a la NIC 1 - Presentacion de estados financieros - Clasificacion de pasivos como co-
rriente o no corriente

En eneroy julio de 2020, el IASB emitié la modificacion a la NIC 1, que establece que los pasivos se clasifican como
corrientes o no corrientes segun los derechos que existan al final del periodo sobre el que se informa, y la clasifi-
cacidn no se debe afectar por las expectativas de la administracion o los eventos posteriores a la fecha de presen-

tacion. También determina el concepto de “liquidaciédn” de un pasivo financiero.

En NIIF plenas y en Colombia, la modificacién es efectiva para los periodos anuales que comienzan el 1.° de enero
de 2023. Sin embargo, en octubre de 2022, el IASB emitié la modificacion a la NIC 1 - Pasivos no corrientes con
condiciones pactadas, que difiere la fecha de vigencia de la modificacidn a la NIC 1 - Clasificacion de pasivos como
corrientes o no corrientes, por un afno a los periodos anuales que comiencen a partir del 1.° de enero de 2024. En
Colombia, esta nueva modificacion no ha sido incorporada aun. ISA INTERCOLOMBIA no prevé ningun impacto

financiero por aplicarla.

2.2.2. Nuevos estandares emitidos por el IASB y adoptados en Colombia a partir del 1.° de enero de 2024
Con el Decreto 1611 del 5 de agosto de 2022, entran a regir las enmiendas emitidas por el IASB en el afo 2021. En
NIIF plenas, estas modificaciones son efectivas para los periodos anuales que comienzan el 1.° de enero de 2023,y
en Colombia, las modificaciones son efectivas a partir del 1.° de enero de 2024 y se permite su aplicacidon anticipa-
da. Estas modificaciones no tienen impacto financiero en ISA INTERCOLOMBIA, solo implican cambios no sustan-

ciales en la informacion a revelar en los estados financieros.

2.2.2.1. Modificaciones a la NIC 1 y al documento de practica de las NIIF n.2 2

Estas enmiendas cambian los requerimientos de revelacion de politicas contables, indicando que (1) las empresas
solo deben revelar las politicas contables materiales o con importancia relativa, y (2) proporcionan una definicién
de materialidad para evaluar qué informacion publicar: la informacidn de las politicas contables es material cuan-
do se considera que, en conjunto con otra informacidn incluida en los estados financieros de una entidad, pueden

influir en la toma de decisiones de los usuarios principales de los estados financieros de propdsito general.

Adicionalmente, enfatizan que la informacion sobre politicas contables se debe centrar en como la entidad ha apli-
cado los requerimientos de las NIIF a sus propias circunstancias y proporcionar informacion especifica sobre la
entidad, dado que esta informacion es mas util a los usuarios de los estados financieros que la informacion estan-

darizada o la informacion que solo duplica o resume los requerimientos de las Normas NIIF.
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2.2.2.2. Modificaciones a la NIC 8 — Politicas contables, cambios en las estimaciones contables y errores —
Definicion de estimaciones contables

En febrero de 2021, el IASB emitid las modificaciones a la NIC 8 - Definicion de estimaciones contables. Las modi-
ficaciones incluyen una nueva definicidn de estimaciones contables (importes monetarios, en los estados financie-
ros, gue estan sujetos a incertidumbre en la medicidn) y clarifican cdmo las empresas deben distinguir los cambios

en las politicas contables de los cambios en las estimaciones contables. Las enmiendas aclaran que:

» Serevisa una estimacion contable si hay cambios en las circunstancias en las que se basa la estimacidn, o como
consecuencia de nueva informacion obtenida, nuevos desarrollos o de poseer mas experiencia.

* Por su propia naturaleza, un cambio en una estimacion contable no estd relacionado con periodos anteriores ni
tampoco es una correccion de error.

* Los efectos sobre una estimacion contable de un cambio en un dato de entrada o en una técnica de medicién son

cambios en estimaciones contables, a menos que procedan de la correccion de errores de periodos anteriores.

2.2.2.3. Modificaciones a la NIC 12 - Impuestos diferidos relacionados con activos y pasivos que se recono-
cen en una Unica transaccion

En mayo de 2021, el IASB emiti6 las modificaciones a la NIC 12 - Impuestos diferidos relacionados con activos y pa-
sivos que surgen de una transaccion Unica, con el fin de reducir la divergencia en la presentacion de los impuestos
diferidos de arrendamientos y obligaciones por desmantelamiento en los estados financieros. Las modificaciones
exigen reconocer el impuesto diferido sobre transacciones que, en el reconocimiento inicial, den lugar a valores
iguales de diferencias temporarias imponibles y deducibles; aclaran, ademas, que la exencidn de reconocimiento
inicial de impuestos diferidos de la NIC 12 no se aplica a las transacciones en las que un activo y un pasivo se reco-
nocen al mismo tiempo y dan como resultado diferencias temporarias imponibles y deducibles por valores iguales.
Por lo tanto, para este tipo de transacciones, se requiere reconocer los impuestos diferidos activo y pasivo corres-

pondientes, estando el primero sujeto a la evaluacidn de recuperabilidad.

2.2.2.4. Enmienda a la NIIF 16 — Arrendamientos — Concesiones del alquiler relacionadas con el COVID-19
mas alla del 30 de junio de 2021

La modificacién amplia el plazo para aplicar la solucidn practica introducida por la enmienda de las reducciones del
alquiler que ocurran como consecuencia directa de la pandemia COVID-19, incorporada en Colombia mediante el
Decreto 1432 de noviembre de 2020. El plazo se amplid del 30 de junio de 2021 al 30 de junio de 2022. La solucién
practica introducida por la enmienda permite que un arrendatario opte por no evaluar si un contrato de alquiler
relacionado con COVID-19 es una modificacidn de un arrendamiento. Un arrendatario que haga esta eleccion con-
tabilizara cualquier cambio en los pagos de arrendamiento que resulten de la concesion de alquiler relacionada con
COVID-19, de la misma manera que contabilizaria el cambio aplicando la NIIF 16 si este no fuera una modificacion

del arrendamiento. ISA INTERCOLOMBIA no opté por aplicar el expediente practico propuesto en la modificacion.
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2.2.3. NIIF emitidas por el IASB no incorporadas por decreto en Colombia

Las normas e interpretaciones que han sido publicadas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(IASB, por sus siglas en inglés), pero que a la fecha aun no han sido incorporadas por decreto en Colombia se re-
velan a continuacion. ISA INTERCOLOMBIA adoptara esas normas en la fecha que entren en vigencia, de acuerdo
con los decretos emitidos por las autoridades locales. La Compaiiia anticipa que la adopcidn de estos estandares e

interpretaciones del IASB, aun no vigentes en Colombia, no tendran un impacto material en los estados financieros.

2.2.3.1. NIIF 17 - Contratos de seguros

En mayo de 2017, el IASB emitid la NIIF 17, que es una nueva norma contable integral para contratos de seguro, que
incluye medicion, reconocimiento, presentacion y revelaciéon. Una vez que entre en vigor, la NIIF 17 reemplazara a la
NIIF 4 - Contratos de seguro, emitida en 2005. La NIIF 17 se aplica a todo tipo de contratos de seguro, independien-
temente del tipo de entidad emisora, asi como a ciertas garantias e instrumentos financieros con caracteristicas de
participacion discrecional. El objetivo principal es proporcionar un modelo contable para los contratos de seguro
que sea mas util y confiable para las aseguradoras. A diferencia de los requisitos de la NIIF 4, que buscan princi-
palmente proteger las politicas contables locales anteriores, la NIIF 17 proporciona un modelo integral para estos

contratos, que incluye todos los temas relevantes.
La esencia de esta norma es un modelo general, complementado por:

» Unaadaptacion especifica para contratos con caracteristicas de participacion directa (enfoque de tarifa variable).

* Un enfoque simplificado (el enfoque de asignacion de prima), sobre todo para contratos a corto plazo.

La NIIF 17 es efectiva para los periodos de presentacidn de informes que comiencen a partir del 1.° de enero de
2023, y se requieren cifras comparativas. Se permite la aplicacion anticipada, siempre que la entidad también apli-
que la NIIF 9 y la NIIF 15 en o antes de la fecha en que aplique por primera vez la NIIF 17. Esta norma no tendra

impactos financieros materiales en los estados financieros.

2.2.3.2. Modificaciones a la NIC 12 - Impuesto a las ganancias - Reforma fiscal internacional de la Organi-
zacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE)

Esta enmienda, que modifica la NIC 12 — Impuesto a las ganancias, se aplica a los impuestos sobre la renta deriva-
dos de la legislacidn tributaria promulgada para implementar las reglas del modelo Pilar Il publicado por la Organi-
zacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE). Las reglas de este modelo permiten garantizar que
las grandes empresas multinacionales estén sujetas a una tasa impositiva minima del 15 %. El impuesto minimo
se calcula con base en normas de contabilidad financiera y se basa en dos componentes principales: utilidades e
impuestos pagados. La enmienda otorga a las empresas un alivio temporal de la contabilizacidn de los impuestos

diferidos derivados de la reforma fiscal internacional de la OCDE.
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La enmienda es efectiva para los periodos anuales que comienzan a partir del 1.° de enero de 2023 y no se prevén
impactos materiales dentro de ISA INTERCOLOMBIA.

2.2.3.3. Modificacion a la NIC 1 - Pasivos no corrientes con condiciones pactadas

En octubre de 2022, el IASB emitié la modificacion a la NIC 1 - Pasivos no corrientes con condiciones pactadas.
Esta enmienda aclara como tratar los pasivos financieros que estan sujetos a condiciones pactadas en una fecha
posterior al periodo sobre el que se informa. La modificacidn especifica que solo las condiciones pactadas que una
entidad debe cumplir en el periodo sobre el que se informa o antes deben afectar la clasificacion del pasivo como
corriente o no corriente, y requiere que se revele informacidn en las notas que permita a los usuarios de los estados
financieros comprender el riesgo de que los pasivos no corrientes con condiciones pactadas puedan volverse reem-
bolsables dentro de los doce meses. Ademas, esta modificacidn difiere en la fecha de vigencia de la modificacidn a
la NIC 1 - Clasificacion de pasivos como corrientes o no corrientes publicada en 2020 por un aio, con aplicacion a
los periodos anuales que comiencen el 1.° de enero de 2024.

La modificacion debe aplicarse retroactivamente, es efectiva para los periodos anuales que comienzan el 1.° de
enero de 2024 y se permite su aplicacion anticipada. A la fecha, se prevé que esta modificacion no tendra impacto
financiero en ISA INTERCOLOMBIA.

2.2.3.4. Modificaciones a la NIC 21 - Efectos de las variaciones en las tasas de cambio — Ausencia
de convertibilidad

La enmienda establece criterios que permiten evaluar si una moneda es intercambiable y conocer cuando no lo es, con
el fin de determinar el tipo de cambio a utilizar y las revelaciones a proporcionar. La vigencia aplica para los periodos

anuales que comiencen a partir del 1.2 de enero de 2025 y no se esperan impactos financieros en ISA INTERCOLOMBIA.

2.2.4. NIIF emitidas por el ISSB no incorporadas por decreto en Colombia

EL Comité Internacional de Estandares de Sostenibilidad (ISSB por sus siglas en inglés), en junio de 2023 generd las pri-
meras normas internacionales de sostenibilidad y clima: NIIF S1 Requerimientos Generales para la Informacion a Reve-
lar sobre Sostenibilidad relacionada con la Informacion Financiera, y la NIIF S2 Informacion a Revelar relacionada con el
Clima. Estas normas tienen como objeto que las entidades revelen informacion acerca de sus riesgos y oportunidades
relacionados con la sostenibilidad y el clima que sean Utiles para los usuarios primarios de la informacion financiera
para la toma de decisiones. Una entidad aplicara estos estandares para reportes de periodos anuales que comiencen
a partir del 1.2 de enero de 2024. ISA INTERCOLOMBIA se encuentra validando la normativa correspondiente y la me-
todologia para su implementacion. Asi mismo, ISA INTERCOLOMBIA se encuentra atenta a las directrices que el pais
genere frente a dicha normatividad por intermedio del Consejo Técnico de la Contaduria Publica. ISA INTERCOLOMBIA
estd monitoreando constantemente los cambios en la normativa contable local con el fin de evaluar los posibles im-

pactos que las nuevas normas emitidas por el organismo internacional puedan generar en su adopcion en Colombia.
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2.2.5. Cambios voluntarios en politicas contables

Al 31 de diciembre de 2023, ISA INTERCOLOMBIA cambid la presentacion de los flujos de efectivo de operacion del
estado de flujos de efectivo del método directo al método indirecto, dado que proporciona informacidn mas util para
los inversionistas y facilita la comparabilidad de la informacidn de los flujos de efectivo de la operacidn con nuestra
matriz Ecopetrol y otras compaiiias del sector. Este cambio, de acuerdo con los lineamientos de la NIC 8, se aplicé

retroactivamente, reexpresando las cifras comparativas del flujo de efectivo del 31 de diciembre de 2022.

El total de los flujos de efectivos de operacion presentados bajo el método indirecto no tendran ninguna diferencia

con los valores reportados bajo el método directo para el periodo comparativo.

2.3. Juicios, estimaciones y supuestos contables significativos

La preparacion de los estados financieros con base en las NCIF requiere que la administracion utilice juicios, estimacio-
nes y supuestos que afectan los valores reportados de ingresos, gastos, activos y pasivos, y la informacion de las notas
a los estados financieros, que incluye los pasivos contingentes. La incertidumbre acerca de estos juicios y estimacio-
nes podria resultar en ajustes materiales en el valor en libros de los activos o pasivos de periodos futuros. La adminis-

tracion espera que las variaciones, si las hubiera, no tengan ningun efecto importante sobre los estados financieros.

Si la informacién es material o tiene importancia relativa, es un tema de juicio y depende de los factores implica-
dos y las circunstancias de ISA INTERCOLOMBIA. Estas estimaciones estan basadas en la mejor experiencia de la
administracion, las mejores expectativas en relacidén con los eventos presentes y futuros y en la mejor utilizaciéon
de la informacidn disponible en la fecha de emision de los presentes estados financieros. Los resultados actuales

pueden diferir de estas estimaciones, pero son ajustados una vez se conocen.

En el proceso de aplicacidn de las politicas contables de ISA INTERCOLOMBIA, la Administracion ha realizado los

siguientes juicios, que tienen los efectos mas significativos sobre los montos reconocidos en los estados financieros:

* Provision para procesos legales y administrativos: ISA INTERCOLOMBIA esta sujeta a reclamos relaciona-
dos con procedimientos regulatorios y de arbitraje, liquidaciones de impuestos y otros reclamos que surgen en el
curso normal de los negocios. La Administracion evalla estos reclamos con base en su naturaleza, la probabilidad
de que se materialicen y los montos involucrados, para decidir sobre los montos reconocidos y/o revelados en los

estados financieros.

Este andlisis, que puede requerir un juicio considerable, incluye la evaluacion de los procedimientos legales en
curso y las reclamaciones aun no iniciadas. Se reconoce una provisién cuando se tiene una obligacidn presente
derivada de un evento pasado, es probable que se requiera una salida de recursos o beneficios econdmicos para

cancelar la obligacion y se puede hacer una estimacion confiable del monto de dicha obligacion.
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* Recuperacion de activos por impuesto diferido: se requiere el uso del juicio profesional para determinar si los
activos porimpuestos diferidos deben reconocerse en el estado de situacidn financiera. Parareconocer los activos
porimpuestos diferidos, se exige que la Administracidn evalle la probabilidad de que laEmpresa genere utilidades
imponibles en periodos futuros. Las estimaciones de la rentaimponible futura se basan en proyecciones financie-
rasy en laaplicacion de las leyes fiscales. Dependiendo de cuanto difieran significativamente de las estimaciones,
los flujos de efectivo futuros y la rentaimponible, podria haber un impacto en la capacidad de ISA INTERCOLOM-

BIA para realizar los activos por impuestos diferidos reconocidos en el estado de situacion financiera.

Ademas, futuros cambios enlas leyes fiscales podrian limitar lacapacidad de ISAINTERCOLOMBIA paraobtener
deducciones fiscales en periodos futuros. Cualquier diferencia entre las estimaciones y los desembolsos reales

posteriores se registra en el afio en que ocurre.

* Beneficios a los trabajadores: el valor presente de los planes de pensidn de beneficios definidos y otros be-
neficios médicos posempleo y beneficios a largo plazo se basa en valoraciones actuariales. Estas valoraciones
incluyen la formulacion de varias hipétesis que podrian diferir de hechos reales futuros como la determinacion de
la tasa de descuento, futuros incrementos salariales, futuros incrementos de pensiones y tasas de mortalidad.
Debido a la complejidad de la valuacidn, su naturaleza de largo plazo y las hipdtesis subyacentes, el calculo de la
obligacion por beneficios definidos es muy sensible acambios en estas hipdtesis. ISAINTERCOLOMBIA actualiza
estas estimaciones anualmente, en cada fecha de cierre. Latasa de mortalidad se basa en las tasas de mortalidad

publicas del pais. El aumento futuro de salarios y pensiones se basa en las tasas de inflacion esperadas.

3. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

3.1. Transacciones y saldos en moneda extranjera

Los estados financieros se presentan en pesos colombianos, teniendo en cuenta que es la moneda del entorno
econdmico principal donde opera la Compaiiia, por lo tanto, es la moneda funcional y de presentacion de los es-

tados financieros.

Las transacciones en moneda extranjera se registran inicialmente a los tipos de cambio de contado de las fechas
de la transaccion. Las partidas monetarias denominadas en moneda extranjera se convierten a los tipos de cambio
vigentes a la fecha de reporte. Las diferencias en cambio que surgen en la liquidacidn o la conversion de las parti-

das monetarias se reconocen en resultados, en los ingresos y gastos financieros segun corresponda.

Las partidas no monetarias en moneda extranjera medidas a valor razonable se convierten utilizando los tipos de
cambio vigentes en la fecha en que se determina el valor razonable. La ganancia o pérdida que surge de la con-
version de partidas no monetarias medidas a valor razonable se contabiliza de la misma manera que la ganancia o

pérdida por el cambio en el valor razonable de la partida.
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Tasas utilizadas: las operaciones y saldos en moneda extranjera se convierten a las tasas de cambio vigentes
certificadas por el Banco de la Republica en Colombia o por los bancos oficiales de los principales paises con los

cuales la Compaiiia realiza transacciones.

Las tasas de cambio utilizadas para la preparacién de los estados financieros al 31 de diciembre de 2023 y 2022,

expresadas en pesos colombianos, fueron las siguientes:

Moneda Diciembre 2023 Diciembre 2022
Délar americano usD 3.822,05 4,810,20
Euro EUR 4.222,60 5.134,40

3.2. Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes
La Compania presenta sus activos y pasivos corrientes y no corrientes, como categorias separadas en su estado de

situacion financiera.
La Compaiiia clasifica un activo como corriente cuando:

» Espera realizar el activo, o tiene la intencion de venderlo o consumirlo en su ciclo normal de operacion.

* Mantiene el activo principalmente con fines de negociacion.

e Espera realizar el activo dentro de los 12 meses siguientes al periodo sobre el que se informa.

» Elactivoesefectivooequivalente al efectivo (como sedefineenlaNIC7),amenos que este se encuentre restringi-
doy no pueda ser intercambiado ni utilizado para cancelar un pasivo por un ejercicio minimo de 12 meses después

del ejercicio sobre el que se informa.
La Compaiiia clasifica un pasivo como corriente cuando:

» Espera liquidar el pasivo en su ciclo normal de operacion.

* Mantiene el pasivo principalmente con fines de negociacion.

» El pasivo debe liquidarse dentro de los 12 meses siguientes a la fecha del periodo sobre el que se informa.

* Notiene underechoincondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos, los 12 meses siguien-
tes a la fecha del periodo sobre el que se informa.

La Compainia clasifica todos los demas activos y pasivos como no corrientes.




L/S/a-/- Informacion corporativa Compromiso con la Tabla GRI Resultados
INTERCOLOMBIA y estratégica sostenibilidad financieros

Reporte Integrado de Gestion 2023 VOLVER AL INICIO | 19

3.3. Inventarios
Los inventarios de consumibles (repuestos y suministros) se reconocen como inventario y luego se cargan a gastos

de mantenimiento o proyecto en la medida en que dichos articulos se consumen.

El costo de otros inventarios se determina con base en el método del costo promedio ponderado, que contiene los
costos de adquisicidn, que, a su vez, incluyen los costos de importacidn y los impuestos no recuperables (dedu-
ciendo descuentos comerciales, rebajas y otros conceptos similares), la transformacion y otros costos incurridos
para llevar el inventario a su ubicacidn y condicidn actual, como transporte. Anualmente, los inventarios registran

al menor valor entre el costo y el valor neto de realizacion.

El deterioro por obsolescencia de suministros y repuestos es calculado en funcion de los andlisis especificos que
realiza periddicamente la Administracidn, el cual considera los items obsoletos y de lenta rotacidn, y es cargada a

resultados en el ejercicio en el cual se determina.

3.4. Otros activos no financieros

Incluye anticipos entregados a terceros prestadores de servicios por la compra de servicios de tecnologias de la
informacion que se amortizan durante los periodos en los que la Compania recibe los servicios. Los gastos pagados
por anticipado incluyen principalmente primas de seguros, reconocidas en resultados de forma lineal a lo largo del

plazo contractual.

3.5. Arrendamientos

Al comienzo de un contrato, la Compania evalla si es o contiene un arrendamiento. Esta situacidn surge si el
contrato transfiere el derecho a controlar el uso de un activo identificado por un periodo a cambio de una con-
traprestacion. Para evaluar si un contrato transmite el derecho a controlar un activo identificado, la Compania
aplica NIIF 16.

3.5.1. La Compaiiia como arrendatario

En la fecha de inicio del arrendamiento, la Compania reconoce los pasivos por arrendamiento que representan su
obligacion de realizar los pagos del arrendamiento y los activos por derecho de uso que representan el derecho a
usar el activo subyacente durante el plazo del arrendamiento. El plazo de arrendamiento es el periodo no cancela-
ble del arrendamiento mas cualquier periodo cubierto por opciones de ampliacidn, siempre que la Compaiiia esté
segura de ejercerlas. La Compaiiia eligid utilizar las exenciones de reconocimiento para los contratos de arrenda-
miento que, en la fecha de inicio, tienen un plazo de arrendamiento de 12 meses o menos y no contienen una opcién
de compra (arrendamientos de corto plazo) y contratos de arrendamiento para los cuales el activo subyacente es
de bajo valor (activos de bajo valor). La Compaiia reconoce estos arrendamientos de activos de bajo valor y de cor-

to plazo como un gasto de arrendamiento de forma lineal a lo largo del plazo del acuerdo.
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La Compaiiia reconoce los activos por derecho de uso en la fecha de inicio del arrendamiento (es decir, la fecha en
la que el activo subyacente esta disponible para su uso) como parte de la propiedad, planta y equipo. El activo por
derecho de uso se mide inicialmente al costo, que incluye el valor de la medicion inicial del pasivo por arrendamien-
to, los pagos por arrendamiento realizados en la fecha de inicio o antes, menos los incentivos de arrendamiento
recibidos, los costos directos iniciales incurridos y, cuando es aplicable, una estimacion de los costos a incurrir por
desmantelar, retirar o restaurar el lugar en el que se localiza el activo a la condicidn requerida por los términos del
arrendamiento. Posteriormente, los activos por derecho de uso se miden al costo, menos la depreciacion acumu-
lada y las pérdidas por deterioro, y se ajustan por cualquier nueva medicién de los pasivos por arrendamiento. Los
activos por derecho de uso se amortizan linealmente durante el plazo del arrendamiento. Los activos por derecho

de uso estan sujetos a evaluacién por deterioro.

En la fecha de inicio del arrendamiento, la Compaiiia reconoce los pasivos por dicho arrendamiento por el valor pre-
sente de los pagos que se realizaran durante el contrato, que incluyen los pagos fijos menos cualquier incentivo por
cobrar, los pagos variables que dependen de un indice o una tasa y los valores que se espera pagar bajo garantias
de valor residual. Los pagos variables que no dependen de un indice o tasa se reconocen como gastos en el periodo

en el que un evento o una condicidn indica que se producira el pago.

Para calcular el valor presente de los pagos del arrendamiento, la Compaiiia utiliza la tasa incremental de endeu-

damiento en la fecha de inicio del arrendamiento.

Después de esta fecha, el valor de los pasivos por arrendamiento se incrementa para reflejar la acumulacion de
intereses, se reduce por los pagos de arrendamiento realizados y se remide cuando ocurren eventos como: a) cam-
bios en el plazo del arrendamiento, b) cambios en los pagos del arrendamiento, y ¢) un cambio en la evaluacion de
una opcion para comprar el activo subyacente. El valor de la nueva medicidn de la obligacion se reconoce como un

ajuste del activo por el derecho de uso.

El gasto por intereses sobre el pasivo por arrendamiento y el gasto por depreciacion del activo por derecho de
uso, que se determina por el método de la linea recta durante el término del contrato, se reconocen por separado

en los resultados.

3.5.2. La Compaiiia como arrendador

Los arrendamientos en los que la Compania no transfiere sustancialmente todos los riesgos y beneficios inheren-
tes a la propiedad de un activo se clasifican como operativos. Los ingresos por arrendamiento se reconocen en el
estado de resultados de forma lineal durante los plazos del arrendamiento. Los costos directos iniciales incurridos
al negociar y contratar un arrendamiento operativo se incluyen en el valor en libros del activo arrendado y se regis-

tran en resultados de forma lineal, durante el plazo del contrato.
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Los arrendamientos en los que la Compaiia transfiere sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes
a la propiedad de un activo se clasifican como financieros. La Compaiiia reconoce en sus estados financieros los
pagos por arrendamiento financiero como una cuenta por cobrar, por un valor igual al de la inversidn neta en el
arrendamiento. La inversion neta es la suma de los pagos a recibir por la Compaiiia y cualquier valor residual no
garantizado que corresponda a la Compafiia, descontada a la tasa de interés implicita del arrendamiento. Los cos-
tos directos iniciales se incluyen en la medicion inicial de la inversion neta en el arrendamiento y reducen el valor

de los ingresos reconocidos a lo largo de la duracidn del contrato.

Posteriormente, la Compaiiia reconoce los ingresos financieros a lo largo del plazo del contrato, aplicando una tasa
que refleje una tasa de rendimiento constante sobre la inversion financiera neta, y reduce los pagos por arrendamien-

to de la inversion bruta. La cuenta por cobrar esta sujeta a evaluacion de deterioro de valor de acuerdo con NIIF 9.

3.6. Instrumentos financieros
Los activos y pasivos financieros se reconocen cuando la Companiia pasa a formar parte de las disposiciones con-

tractuales del instrumento.

3.6.1. Activos financieros

La clasificacién de los activos financieros en el reconocimiento inicial depende de las caracteristicas contractuales
de los flujos de efectivo de los activos financieros y del modelo de negocio utilizado por la Compafiia para gestio-
narlos. Con la excepcion de las cuentas por cobrar comerciales que no contienen un componente de financiamiento
significativo o para las cuales la Compaiia ha aplicado el expediente practico, la Compaiia mide inicialmente un
activo financiero a su valor razonable, mas los costos de transaccién. Las cuentas por cobrar comerciales que no
contienen un componente de financiamiento significativo o para las cuales la Compaiia ha aplicado el expediente

practico, se miden al precio de transaccion determinado segun la NIIF 15.
La Compaiiia clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias:

a. Activos financieros medidos a valor razonable con cambios en resultados: los activos financieros se man-
tienen para negociar y/o son designados en el momento del reconocimiento inicial a valor razonable con cambios
en resultados. Los activos financieros se clasifican como mantenidos para negociar si se adquieren para su venta
o recompra en el corto plazo. Estos instrumentos se miden a valor razonable y los cambios en el valor razonable

en los resultados.
b. Activos financieros a costo amortizado: esta es la categoria mas relevante para la Compaiiia. Los activos fi-

nancieros de la Compaiia a costo amortizado incluyen cuentas por cobrar comerciales, otras cuentas por cobrar,

préstamos a asociadas y préstamos al recurso humano.
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Los préstamos y partidas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que no
cotizan en un mercado activo. Los préstamos y cuentas por cobrar, incluidas las cuentas por cobrar comerciales
y otras, se miden inicialmente al valor razonable y luego al costo amortizado utilizando el método de la tasa de

interés efectiva, menos el deterioro.

Los préstamos al personal se registran inicialmente utilizando el valor presente de los flujos de efectivo futuros,
descontados a la tasa de mercado actual para préstamos similares. Si la tasa de interés es menor que la tasa de
mercado actual, el valor razonable sera menor que el monto del préstamo. Esta diferencia se registra como un

beneficio para el personal.
La Compaiiia mide los activos financieros al costo amortizado, si se cumplen las dos condiciones siguientes:

* Elactivo se gestiona dentro de un modelo de negocio que tiene el objetivo de mantener los activos financieros
para cobrar los flujos de efectivo contractuales.
» Lascondiciones contractuales del activo dan lugar, en fechas determinadas, a flujos de efectivo que son Unica-

mente pagos de capital e intereses sobre el monto de capital pendiente.

Los activos financieros a costo amortizado se miden posteriormente, utilizando el método de interés efectivo y
estan sujetos a evaluacion de deterioro de valor. Las ganancias y pérdidas se reconocen en resultados cuando el

activo se da de baja, modifica o deteriora.

La Compaiiia da de baja un activo financiero solo cuando vencen los derechos contractuales sobre los flujos
de efectivo del activo o cuando ha transferido sus derechos a recibir dichos flujos de efectivo o ha asumido la
obligacion de pagar los flujos de efectivo recibidos en su totalidad a un tercero, y (a) ha transferido sustan-
cialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo financiero o (b) no ha transferi-
do ni retenido sustancialmente todos los riesgos y beneficios del activo, pero ha transferido el control de él.
Cuando la Compaiiia no transfiere ni retiene todos los riesgos y beneficios o transfiere el control, la Compaiia
continda reconociendo el activo transferido, en la medida de su participacion continua, y también reconoce el

pasivo asociado.

c. Activos financieros al valor razonable con cambios en otro resultado integral: incluyen las inversiones en
renta variable que no se mantienen para fines de negociacion y que la Compania designa de forma irrevocable me-

dirlas avalor razonable con cambios en otro resultadointegral. Las gananciasy pérdidas derivadas de los cambios

en el valor razonable se reconocen en otro resultado integral hasta la baja en cuentas de la inversidn.
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Deterioro de valor de activos financieros

La Compaiia mide las pérdidas crediticias esperadas de sus cuentas por cobrar comerciales sobre una base co-
lectiva, aplicando el modelo simplificado de la NIIF 9, que establece que se reconoce una provision para pérdidas
crediticias esperadas por los posibles eventos de incumplimiento durante la vida del instrumento financiero. ISA
INTERCOLOMBIA actualiza el valor de las pérdidas en cada fecha de balance para reflejar los cambios en el riesgo
crediticio desde el reconocimiento inicial, y en el calculo considera variables como el historico de comportamiento

de pago de las obligaciones, la ubicacidn geografica del deudor y las garantias que la contraparte ha presentado para

cubrir cualquier incumplimiento de sus obligaciones. En términos generales, la pérdida esperada se expresa asi:

%

%

Pérdida =¥ Probabilidad

Saldo

Esperada Expuesto

Donde:

* Probabilidad de incumplimiento (PI): corresponde a la probabilidad de que, en un lapso de 12 meses, los deu-
dores de una determinada obligacion o cartera incurran en incumplimiento.

« Saldo expuesto: se entiende por saldo expuesto del activo, el saldo vigente de capital, intereses y otras cuentas
por cobrar, de las obligaciones o cartera analizadas.

» Pérdida dado incumplimiento (PDI): se define como el deterioro econémico en que incurriria la entidad, en caso de
gue se materialice algunade las situaciones deincumplimiento. La PDI para deudores calificados enla categoriaincum-

plimiento sufrird un aumento paulatino, de acuerdo con los dias trascurridos después de la ubicacidn en dicha categoria.

La Compaiiia considera que se ha constituido un evento de incumplimiento cuando el deudor incumple los conve-
nios financieros o cuando la informacion desarrollada internamente u obtenida de fuentes externas indica que es

improbable que el deudor pague a sus acreedores, incluida la Compaiiia, en su totalidad.

Baja de activos financieros

La Compania da de baja un activo financiero solo cuando los derechos contractuales de los flujos de efectivo del
activo expiran o cuando transfiere el activo financiero y sustancialmente todos los riesgos y beneficios de la propie-
dad del activo a otra entidad. Si la Compaiia no transfiere ni retiene sustancialmente todos los riesgos y beneficios
de la propiedad y continda controlando el activo transferido, la Compania reconoce su interés retenido en el activo
y un pasivo asociado por los montos que deba pagar. Si la Compaiiia retiene sustancialmente todos los riesgos y
beneficios de la propiedad de un activo financiero transferido, la eentidad continda reconociendo el activo financiero

y también reconoce un préstamo garantizado por los ingresos recibidos.
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Al dar de baja un activo financiero medido al costo amortizado, la diferencia entre el valor en libros del activo y la
suma de la contraprestacion recibida y por cobrar se reconoce en resultados. Ademas, al dar de baja una inversion
en un instrumento de deuda clasificada a valor razonable a través de otros resultados integrales, la ganancia o pér-
dida acumulada en el otro resultado integral se reclasifica a resultados. En contraste, en la baja de una inversion en
un instrumento de capital designado a valor razonable a través de otros resultados integrales, la ganancia o pérdida

acumulada en el otro resultado integral no se reclasifica a resultados, sino que se transfiere a utilidades acumuladas.

Efectivo y equivalentes al efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen los saldos en efectivo y bancos y las inversiones temporales con ven-
cimiento original inferior a los 90 dias, siempre que estén sujetos a un riesgo significativo de cambios en su valor.
Los sobregiros bancarios que son pagaderos a la vista y son parte integral de la administracion de efectivo de la
Compaiiia se presentan como parte del efectivo y equivalentes de efectivo en el estado de flujos de efectivo y como

obligaciones financieras en el estado de situacion financiera.

La Compaiia presenta de forma separada el efectivo que esta restringido a propodsitos especificos y previamente
determinados, como pago de deuda, adquisicidon de bienes de capital o para disponer en caso de una emergencia
y/o pérdidas imprevistas y que, por lo tanto, tiene ciertas limitaciones para su disponibilidad, ya sea de tipo legal
o contractual, y del cual no se puede disponer libremente para cubrir compromisos financieros resultantes de las
actividades normales de la Compaiiia.

3.6.2. Pasivos financieros
Los pasivos financieros incluyen la financiacion obtenida por la Compania a través de lineas de crédito bancarias y

bonos y cuentas por pagar a proveedores.

La Compaiiia reconoce inicialmente los bonos y las obligaciones financieras a su valor razonable (monto de efectivo
recibido), neto del costo de transaccidn directamente atribuible. Después del reconocimiento inicial, las obligacio-
nes financieras que devengan intereses y los bonos se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa
de interés efectiva. El costo amortizado se calcula teniendo en cuenta cualquier descuento o prima sobre la emisidn
y los costos directos atribuibles. El interés, calculado por el método de interés efectivo, se reconoce como gasto
financiero en el resultado. Las cuentas por pagar a proveedores son pasivos financieros de corto plazo registrados

a valor nominal, ya que no difieren significativamente de su valor razonable.

La Compaiiia da de baja un pasivo financiero cuando la obligacion especificada en el contrato se liquida, cancela o
vence. Cuando un pasivo financiero existente ha sido reemplazado por otro del mismo prestamista, bajo términos
sustancialmente diferentes, o los términos de un pasivo existente se modifican sustancialmente, dicha modifica-
cion se contabiliza dando de baja en cuentas el pasivo original y reconociendo el nuevo pasivo. La diferencia entre
los valores correspondientes se reconoce en el estado de resultados.
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3.6.3. Compensacion de activos y pasivos financieros

La Compaiia compensa sus activos y pasivos financieros en el estado de situacidn financiera solo si se cumplen los
dos siguientes criterios: (i) existe, en el momento actual, el derecho, exigible legalmente, de compensar los valores
reconocidos, y (ii) lLa Compaiiia tiene la intencidn de liquidar los valores por su valor neto, o de realizar el activo y

liquidar el pasivo simultaneamente.

3.7. Medicion del valor razonable

El valor razonable de un activo o pasivo es el precio que seria recibido por vender un activo o pagado por transferir
un pasivo en una transaccidn ordenada entre los participantes del mercado en la fecha de medicidn. La medicién
a valor razonable asume que la transaccidon para vender un activo o transferir un pasivo tiene lugar en el mercado
principal, es decir, en el mercado de mayor volumen y nivel de actividad para el activo o pasivo. En ausencia de un
mercado principal, se asume que la transaccidn se lleva a cabo en el mercado mas ventajoso al cual tenga acceso
la Compaiiia, o sea, aquel que maximiza la cantidad que seria recibida para vender el activo o minimiza la que seria

pagada por transferir el pasivo.

Para la determinacién del valor razonable, la Compaiiia utiliza las técnicas de valoracion que sean apropiadas a las
circunstancias y sobre las cuales existan datos suficientes para realizar la medicién, maximizando el uso de datos
de entrada observables relevantes y minimizando el uso de datos de entrada no observables. En consideracion a
la jerarquia de los datos de entrada utilizados en las técnicas de valoracion, los activos y pasivos medidos a valor

razonable son clasificados en los siguientes niveles:

* Nivel I: precios de cotizacion (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos idénticos.

* Nivel Il: técnicas de valuacion para las cuales los datos y las variables que tienen un efecto significativo sobre la
determinacion del valor razonable registrado son observables, ya sea directa o indirectamente.

* Nivel lll: técnicas de valuacion internas, utilizando variables estimadas por la compafiia no observables para el

activo o pasivo (no existe informacion observable de mercado).
La Compaiiia, al medir el valor razonable, tiene en cuenta las caracteristicas del activo o pasivo, en particular:

* Para activos no financieros, una medicion del valor razonable tiene en cuenta la capacidad del participante en el
mercado para generar beneficios economicos mediante la utilizacidn del activo en su maximo y mejor uso o me-
diante la venta de este a otro participante del mercado que lo utilizaria en su maximo y mejor uso.

» Parapasivos e instrumentos de patrimonio propio, el valor razonable supone que el pasivo no se liquidaray el ins-
trumento de patrimonio no se cancelara ni se extinguira de otra forma en la fecha de medicion. El valor razonable
del pasivo refleja el efecto del riesgo de incumplimiento, es decir, el riesgo de que una compaiia no cumpla una

obligacion, el cual incluye, pero no se limita, al riesgo de crédito propio de la empresa.
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* Enelcasodeactivos y pasivos financieros con posiciones compensadas en riesgo de mercado o riesgo de crédito
de la contraparte, se mide el valor razonable sobre una base neta, de forma congruente con la manera en que los

participantes del mercado pondrian precio a la exposicion de riesgo neta en la fecha de medicion.

3.8. Provisiones

La Compania reconoce provisiones cuando se tiene una obligacidn presente, legal o implicita como resultado de
un suceso pasado, es probable una salida de recursos para cancelar la obligacién y se puede hacer una estima-
cion fiable del valor de la obligacion. La Compaiia mide sus provisiones por la mejor estimacién del desembolso
necesario para cancelar la obligacion presente al final del periodo sobre el cual se informa, teniendo en cuenta los
riesgos y las incertidumbres correspondientes. Cuando una provision se mide usando el flujo de efectivo estimado
para cancelar dicha obligacion, su valor en libros refleja el valor actual de ese flujo de efectivo (cuando el efecto del

valor del dinero en el tiempo es material).

La Compafiia reconoce como provision las obligaciones presentes que se derivan de un contrato oneroso cuando los
costos inevitables de cumplir con las obligaciones del contrato exceden los beneficios econdmicos que se espera

recibir de este. A la fecha del estado de situacion financiera, la Compafiia no tiene provisiones de contratos onerosos.

Ciertas condiciones contingentes que pueden resultar en una pérdida para la Compaiiia y solo seran resueltas en
el futuro, cuando uno o mas hechos sucedan o puedan ocurrir, pueden existir a la fecha de emision de los estados
financieros. La Compaiiia, junto con sus asesores legales, estima el valor de estas contingencias. Esta estimacion

es un juicio clave de la Gerencia y es materia de opinion.

La Compaiiia reconoce en el estado de situacion financiera las contingencias cuya pérdida material es probable y
se puede estimar fiablemente su valor. Cuando la evaluacidn indica que una pérdida potencial no es probable y se
conoce su valor o es probable pero no puede ser estimado el valor de la pérdida, la Compaiiia revela la contingencia

en las notas de los estados financieros. Las contingencias de pérdida estimadas como remotas no son reveladas.

3.9. Impuesto a la renta

El gasto por impuesto sobre la renta del periodo incluye el impuesto sobre la renta corriente y diferido. Los activos
y pasivos tributarios son medidos por el valor que espera recuperarse o pagarse a las autoridades tributarias, y el
gasto por impuesto sobre la renta es reconocido en resultados, excepto cuando se relaciona con partidas reconoci-
das directamente en el patrimonio o en el otro resultado integral, en cuyo caso se reconocera en patrimonio u otro

resultado integral o cuando surge del registro inicial de una combinacidn de negocios.

Las tasas y las leyes impositivas utilizadas para calcular los valores impositivos son aquellas que se promulgan

sustancialmente a la fecha de reporte en los paises donde la Compania opera y genera utilidades imponibles.
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El impuesto corriente a pagar se basa en la utilidad fiscal del periodo. La renta gravable difiere de la utilidad
antes de impuesto del estado de resultados debido a las diferencias permanentes relacionadas con las partidas
de ingresos o gastos que no son gravables o deducibles y a las diferencias temporales relacionadas con partidas
de ingresos o gastos que son gravables o deducibles en periodos futuros. El pasivo por impuesto corriente se
calcula utilizando las tasas impositivas vigentes al final del periodo. La Compaiiia evalua periddicamente las po-
siciones tomadas en las declaraciones de impuestos con respecto a situaciones en las que las leyes tributarias
estan sujetas a interpretacion y, cuando corresponde, reconoce provisiones por los valores que espera pagar a

las autoridades tributarias.

El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporarias entre los valores en libros de los activos y pasivos
incluidos en el estado de situacién financiera y las correspondientes bases fiscales utilizadas para determinar la renta
fiscal. Los activos por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias temporarias deducibles, incluidas
las pérdidas fiscales, en la medida en que sea probable que existan utilidades fiscales imponibles contra las cuales

las diferencias temporarias deducibles y los créditos y las pérdidas fiscales no utilizadas puedan ser recuperadas.

La Compainia revisa el valor en libros de los activos por impuestos diferidos en cada fecha de cierre y reduce su
valor en libros cuando ya no sea probable que haya suficientes utilidades imponibles disponibles, para permitir el

uso de la totalidad o parte del activo por impuestos diferidos.
Elimpuesto diferido relacionado con partidas registradas directamente en el patrimonio se reconoce en el patrimonio.

La Compania compensa los activos y pasivos por impuestos diferidos si tiene el derecho legalmente exigible de
compensar los activos y pasivos por impuestos corrientes; los activos y pasivos por impuestos diferidos se reportan
a la misma autoridad tributaria, para la misma entidad sujeta a impuestos y se pretende liquidar pasivos y activos

por impuestos corrientes sobre una base neta o realizar los activos y liquidar los pasivos simultaneamente.

3.10. Beneficios a los empleados
Estos beneficios comprenden todas las compensaciones a empleados y exempleados relacionadas con la presta-
cion de los servicios a la Compaiiia, y se clasifican en beneficios a corto plazo, beneficios a largo plazo, beneficios

posteriores al empleo y beneficios por terminacidn.

La Compaiiia reconoce los beneficios a los empleados a corto plazo cuando el posee una obligacidn legal o impli-
cita de pago como resultado de un servicio prestado por el empleado en el pasado y cuando la obligacidn se puede
estimar fiablemente. La obligacion se mide por el valor que se espera pagar dentro del aino siguiente a la fecha de
medicidn, y se reconoce como gastos a medida que el empleado presta el servicio. Al final de cada periodo conta-

ble, la Compania ajusta el valor del pasivo con base en las disposiciones legales y los convenios laborales vigentes.
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La Compaiiia otorga a sus empleados beneficios a largo plazo, asociados a su tiempo de servicio, como los de pri-
ma de antigliedad y quinquenios. Anualmente, la Compaiia mide los beneficios a los empleados a largo plazo por
el método de la unidad de crédito proyectada, con valoraciones actuariales independientes. Cualquier ganancia o
pérdida actuarial es reconocida en resultados. Cuando es aplicable, el valor razonable de los activos del plan se

deduce del valor presente de la obligacidn por beneficios a largo plazo.

La Compainia clasifica los beneficios posteriores al empleo en planes de contribuciones definidos y planes de bene-
ficios definidos. El plan de contribuciones definido es un beneficio posempleo, en el cual la Compaiia paga contri-
buciones fijas a un fondo de pensiones y en el que no tiene ninguna obligacion legal de pagar montos adicionales.
Las obligaciones por pago de contribuciones a planes de pensiones definidos se reconocen como un gasto por be-

neficios a empleados en resultados, en los periodos en los cuales los servicios son prestados por ellos.

Anualmente, la Compaiia mide los planes de beneficios definidos, la obligacion y el costo de tales beneficios por
el método de la unidad de crédito proyectada, con valoraciones actuariales independientes. La Compania mide el
pasivo por planes de beneficios definidos por el valor presente de la obligacion a la fecha del estado de situacién
financiera menos el valor razonable de los activos del plan. El valor presente de la obligacion se determina des-
contando los flujos de efectivo estimados con las tasas de interés calculadas a partir de la curva de rendimiento
de los bonos del Gobierno colombiano (curva de TES B), denominados en Unidades de Valor Real (UVR), que tienen

términos que se aproximan a los de la obligacion por pensiones hasta su vencimiento.

Las ganancias y pérdidas actuariales que surgen de los ajustes basados en la experiencia y los cambios en los
supuestos actuariales se registran en el otro resultado integral en el periodo en el que surgen. Los costos de
servicios pasados se reconocen inmediatamente en resultados, a menos que los cambios en el plan de pensiones
estén condicionados a que el trabajador o la trabajadora continte en servicio por un periodo determinado. En
este caso, los costos de servicios pasados se amortizan usando el método de linea recta durante el periodo que

otorga el derecho.

La Compania mide los activos del plan a valor razonable. Los activos del plan son los activos destinados por la
Compaiiia, en atencidn a las disposiciones legales vigentes o por iniciativa propia, para cumplir exclusivamente con

las obligaciones pensionales u otros beneficios posempleo.

Anualmente, la Compaiia mide los beneficios a los empleados por terminacidn, que, en esencia, son beneficios po-
sempleo, utilizando el método de la unidad de crédito proyectada, con valoraciones actuariales realizadas. La nueva
medicion, que incluye ganancias y pérdidas actuariales, se reconoce en otro resultado integral en el periodo en que

ocurre. El resto de los beneficios por terminacidn se reconocen como gastos del periodo en el que se incurren.
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3.11. Reconocimiento de ingresos, costos y gastos

La Compainia registra sus ingresos, costos y gastos con base en el principio de causacidn o devengo.

La Compaiiia reconoce los ingresos de actividades ordinarias, por la transferencia de bienes o servicios a los clien-
tes a cambio de un valor que refleja la contraprestacion que espera recibir, a cambio de esos bienes o servicios.

La Compaiiia reconoce los ingresos solo cuando se cumplen todos los siguientes criterios:

e [Etapa 1: identificar el contrato con el cliente.

e Etapa 2: identificar las obligaciones de desempefio en el contrato.

» Etapa 3: determinar el precio de la transaccion.

o Etapa 4: asignar el precio de la transaccidn a las obligaciones de desempefio del contrato.

» [Etapa5:reconocer losingresos ordinarios cuando (o a medida que) la entidad satisface una obligacion de desempefio.

3.11.1. Ingresos
Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar, teniendo en cuenta el im-

porte estimado de cualquier descuento, bonificacidn o rebaja comercial que la entidad pueda otorgar.

Los ingresos provenientes de la prestacion de servicios se reconocen durante el periodo contractual, cuando se

prestan los servicios y se cumplen las obligaciones de desempefo.
Los siguientes conceptos, aplican para el reconocimiento de los ingresos:

* Transmision de energia: la actividad de transmision de energia eléctrica en Colombia consiste en el transporte
fisico de energia eléctrica en el Sistema de Transmision Nacional — STN, el cual se define como el sistema interco-
nectado compuesto por el conjunto de lineas, con sus correspondientes equipos de conexion, que operan a tensio-
nes iguales o superiores a 220 mil voltios.

« Conexion: el objetivo es proveer a los generadores, distribuidores, transportadores regionales y grandes consu-
midores el acceso al STN. El servicio de conexidn consiste en asignar una capacidad de transporte que permita a
los clientes recibir o entregar la potencia y energia eléctrica requerida o generada por ellos.

* Gerenciamiento: consiste en gerenciar la ejecucion de los proyectos adjudicados a ISA en virtud de los procesos
de convocatorias publicas del plan de expansidn, los proyectos de conexidn, los proyectos asociados al Plan de
Optimizacion de Activos (POA) y demas proyectos solicitados por ISA.

« Operacion y mantenimiento de sistemas de transmision: comprende la ejecucion de todas las actividades
relacionadas con el mantenimiento de lineas de transmisidn, subestaciones eléctricas a nivel de tensidn igual o

superior a 115 mil voltios y redes de fibra dptica sobre lineas de transmisién.
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» Estudiostécnicosespecializados: ISAINTERCOLOMBIAdesarrollaservicios especializados basados enana-
lisis técnicos, ambientales y financieros, de acuerdo con los requerimientos de cada proyecto en particular, con
el fin de atender los requerimientos de los agentes del mercado de energia, relacionados con estudios que de-
terminen la viabilidad de ejecutar proyectos de inversidn en las actividades de conexién al STN, transmisién y
distribucidn de energia.

* Servicios administrativos o de soporte: comprende servicios de abastecimiento, juridicos, financieros, infor-
maticos, de gestidn humana y servicios generales prestados a ISA y sus empresas.

* Arrendamiento de infraestructura: arrendamiento comercial de infraestructura eléctrica: torres, postes, duc-
tos, etc., para su utilizacion en servicios de telecomunicaciones.

* Arrendamiento de espacio fisico: arrendamiento comercial de la torre de parqueaderos, para el desarrollo de
la actividad mercantil consistente en la prestacién de servicio de parqueadero privado de automotores para las
Empresas de ISA y sus visitantes. Igualmente incluye el arrendamiento de espacios fisicos disponibles que son
solicitados y que es viable arrendar a empresas de ISA o terceros.

* Ventade bienes:losingresos por venta de bienes son reconocidos cuando la Compania ha transferido al compra-
dor los riesgos y beneficios importantes derivados de la propiedad de los bienes, al igual que su manejo adminis-
trativo, los ingresos y costos a la venta pueden ser cuantificados confiablemente y es probable que los beneficios
econdmicos asociados con la transaccidn fluyan hacia la Compaiia.

* Ingresos porintereses: los ingresos por intereses son reconocidos cuando sea probable que la Compaiia reciba
los beneficios econdmicos asociados con la transaccion y el valor de los ingresos de actividades ordinarias pueda
ser medido de forma fiable.

Los ingresos por intereses sonregistrados sobre una base de tiempo, conreferencia al capital pendientey alatasa
deinterés efectiva aplicable, la cual es la tasa de descuento que iguala exactamente los flujos de efectivo por co-
brar o por pagar estimados a lo largo de la vida esperada del instrumento financiero, con el importe neto en libros

del activo o pasivo financiero, sobre el reconocimiento inicial.

3.11.2. Costos y gastos de operacion
El reconocimiento de los costos y gastos se hace con sujecion a los principios de devengo o causacidn y medicidn,

de modo que refleje sistematicamente la situacidn contable de ISA INTERCOLOMBIA en el periodo correspondiente.

Los gastos estimados estan soportados en criterios técnicos que permiten su medicion fiable. Segun la naturaleza

del gasto, se clasifican en: costo para la prestacion de servicios, gastos administrativos y otros gastos.

Para el registro de los costos de operacidn o produccion y costos de venta, durante el 2023 y 2022, la Compaiiia
utilizé los métodos y procedimientos de costeo establecidos en el anexo 2 de la Resolucion n.2 20051300033635 de
2005 de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, la cual solo sigue vigente respecto de dicho anexo
segun Resolucién 20161300013475 de 19 de mayo de 2016, expedida también por la misma Superintendencia.
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El sistema de costeo es el denominado costeo basado en actividades (ABC), en el que los productos ofrecidos por
cada servicio o negocio son el resultado de una serie de procesos operativos que interactian secuencialmente; por
lo cual, en su estructura o mapa de costos, se debe observar la forma progresiva como fluyen las operaciones o

tareas para constituir actividades, estas para conformar procesos, y estos ultimos para prestar un servicio publico.

Dicho sistema considera que los gastos causados en cada una de las dreas de responsabilidad administrativa se
deben asignar a las unidades de negocio o de servicios, de acuerdo con las actividades (procesos de apoyo) desa-

rrolladas por tales areas.

3.12. Ganancia por accion basica y diluida
La utilidad por accidn basica se calcula dividiendo la utilidad atribuible a los accionistas de la Compaiiia entre el
promedio ponderado de las acciones comunes en circulacion en el afio, excluyendo las acciones comunes adquiri-

das por la Compaiiia y mantenidas como acciones de tesoreria.

La utilidad por accion diluida se calcula ajustando el promedio de acciones comunes en circulacion, para simu-
lar la conversidn de todas las acciones comunes potenciales diluibles. La Compaiiia no tiene acciones comunes

potencialmente diluibles.

3.13. Capital social
Las acciones ordinarias son clasificadas como patrimonio. Los costos incrementales directamente atribuibles a
la emisidn de nuevas acciones u opciones se muestran en el patrimonio como una deduccién del monto recibido,

neto de impuestos.

3.14. Distribucion de dividendos

La distribucion de los dividendos a los accionistas se reconoce como un pasivo en los estados financieros, en el
ejercicio en que los dividendos son aprobados por la Asamblea de Accionistas o cuando se configure la obligacién
correspondiente en funcion de las disposiciones legales vigentes que les aplique o a las politicas establecidas por

la Asamblea de Accionistas.

3.15. Partes relacionadas

La Compaiia considera como partes relacionadas aquellas personas naturales o juridicas en las que esta ejerce
control, control conjunto o influencia significativa, es un miembro del personal clave de la Gerencia de ISA o de su
controladora (o un familiar cercano del miembro) o es una entidad controlada o controlada conjuntamente por un
miembro del personal clave de la Gerencia. Es decir, las inversiones en subsidiarias, asociadas (y sus subsidiarias)
y negocios conjuntos (y sus subsidiarias) de la Compaiiia, el personal clave de la Gerencia de ISA y del accionista

controlador de la Compaiia.
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La Compaiiia considera como personal clave de la Gerencia a aquellas personas que tienen la autoridad y respon-
sabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la Compainiia, directa o indirectamente, incluyendo
cualquier director o administrador (sea o no ejecutivo) de la Compaiia. Incluye los miembros de la Junta Directiva
de ISA, los miembros de la Alta Gerencia de ISA, que esta conformada por el presidente de ISA y los empleados
de primer nivel directivo que le reportan directamente, y los directores con facultad para tomar decisiones de alto

impacto financiero.

Las transacciones comerciales! entre las Empresas de la Compaiia y los miembros de la Junta Directiva, la Alta
Gerencia y demas administradores y/o los parientes y conyuges o companeros permanentes de aquellos y las per-
sonas juridicas en las que estos tienen participacion o desempefian cargos de direccion, en los términos definidos
en la ley, se encuentran sujetas al régimen legal de inhabilidades e incompatibilidades aplicables a la contratacion
de ISA INTERCOLOMBIA como compaiiia de servicios publicos mixta, las cuales les prohiben contratar con la So-
ciedad. En la pagina web corporativa esta publicado el listado enunciativo de tales inhabilidades e incompatibilida-

des previstas en la legislacion colombiana.

3.16. Otros pasivos e ingresos diferidos

La Compaiiia reconoce los otros pasivos por los valores por pagar de acuerdo con los compromisos subyacentes,
incluyendo el efecto del costo amortizado cuando las obligaciones de pago son a largo plazo. Los ingresos diferidos
se reconocen con base en los valores recibidos, reflejando la obligacion asumida de prestar servicios en el futuro,

y se reconocen en resultados a medida que se cumplen las obligaciones de desempeno.

3.17. Compensacion de saldos y transacciones
La Compaiiia, como norma general en los estados financieros, no compensa los activos y pasivos, tampoco los
ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida por alguna normay

esta presentacion sea el reflejo de la esencia de la transaccion.

Los ingresos y gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por una norma legal, contemplan la
posibilidad de compensacion y se tiene la intencidn y factibilidad de liquidar por su valor neto o de realizar el activo

y proceder al pago del pasivo de forma simultdnea, se presentan netos en los resultados.

1 Lastransacciones comerciales con partes relacionadas son aquellas que conllevan: (i) la prestacidn de servicios, (ii) la transferencia de activos o recursos,
o (iii) la generacion de obligaciones. No se consideran transacciones con partes relacionadas: (a) las actividades de direccionamiento, seguimiento y control,
(b) las capitalizaciones, distribucion de dividendos, reducciones de capital y otras operaciones patrimoniales propias de la dindmica de cualquier sociedad,
(c) aquellas que deban realizarse por mandato legal o regulatorio, (d) la remuneraciony los beneficios laborales de los trabajadores que son miembros de la
Alta Gerencia, los cuales se sujetan a los lineamientos especiales definidos en materia de compensacidn laboral, y (e) la remuneracion de los miembros de la
Junta Directiva de ISA, la cual se sujeta a la Politica de Remuneracidn de la Junta Directiva aprobada por la Asamblea General de Accionistas. Sin perjuicio
de lo anterior, las referidas transacciones, a excepcidn de la (a), serén reveladas en los estados financieros, de conformidad con las normas internacionales
de contabilidad aplicables.
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4. NOTAS DE INFORMACION FINANCIERA

4.1. Valuacion de la informacion contable

Operaciones en moneda extranjera

Las tasas de cambio utilizadas para la preparacidn de los estados financieros al 31 de diciembre 2023 y 2022, ex-

presadas en pesos colombianos, generaron la siguiente posicion monetaria neta:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Saldos en Saldos en Saldos en Saldos en
miles de USD moneda local miles de USD moneda local

Cuentas por cobrar 1.157 4.422 921 4.432
Gastos pagados por anticipado - - 3 15
Total activo corriente 1.157 4.422 924 4.447

Activo corriente

Pasivo corriente

Cuentas por pagar 1.087 4,155 466 2.243
Total pasivo corriente 1.087 4.155 466 2.243
Posicion monetaria neta 70 267 458 2.204

La aplicacion de las normas contables sobre ajustes por diferencia en cambio generd como resultado diferencias

cambiarias en pesos, que fueron llevadas a las siguientes cuentas:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Ingresos por diferencia en cambio

Efectivo 813 204
Deudores 278 570
Cuentas por pagar 1.136 221
Total ingresos por diferencia en cambio 2.227 995

Gastos por diferencia en cambio

Efectivo (846) (189)
Deudores (909) (108)
Cuentas por pagar (142) (1.251)
Total gastos por diferencia en cambio (1.897) (1.548)

Diferencia en cambio neta 330 (553)
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4.2. Efectivo y equivalentes de efectivo

El saldo de efectivo y de equivalentes de efectivo comprende:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Caja y bancos 25.806 15.652
Total efectivo 25.806 15.652
Fiducias 1.221 111
Total equivalentes de efectivo 1.221 111

Total efectivo y equivalentes de efectivo

Al cierre de 2023 y 2022, no se tenia efectivo ni equivalentes de efectivo restringido ni respalda ningun tipo

de garantia.

4.3. Deudores comerciales y otros
4.3.1. Deudores - Neto

El saldo de deudores, neto, comprende:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Corto Largo Total Corto Largo Total
plazo plazo plazo plazo

Cuentas comerciales por cobrar

Por servicios de energia -STN- 1) 264.186 11.490 275.676 182.647 15.123 197.770
Por servicios de conexion (2) 35.216 - 35.216 29.889 - 29.889
Servicios de gerenciamiento 8.109 - 8.109 8.284 - 8.284
Por servicios técnicos 2.064 - 2.064 1.732 - 1.732
Derechos de uso- Arrendamientos 478 - 478 386 - 386
Por otros servicios 12.347 - 12.347 10.749 - 10.749
Total cuentas comerciales por cobrar 322.400 11.490 333.890 233.687 15.123 248.810

Otras cuentas por cobrar

Préstamos a trabajadores (3) 6.524 26.311 32.835 5.613 20.872 26.485
Deudores varios 2971 - 2971 1.910 - 1.910
Total otras cuentas por cobrar 9.495 26.311 35.806 7.523 20.872 28.395
Total deudores 331.895 37.801 369.696 241.210 277.205
Deterioro de cartera (4) (32.556) - (32.556) (18.760) - (18.760)
Total deudores 299.339 37.801 337.140 222.450 35.995 258.445
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(1) Lavariacidn de las cuentas por cobrar por USO del STN corresponde principalmente a la aplicacion del art. 6 de la Resolucion CREG 101-029 de 2022, por
medio de la cual se adoptan medidas transitorias para ajustar los precios e indexadores de contratos de energia a largo plazo y diferir las obligaciones de
pago de los comercializadores, el cual se ha ampliado cuatro tramos y tiene vigencia hasta el mes de junio de 2025. También influye el impacto favorable de
las variables macroecondmicas y la entrada de nuevos proyectos en representacion, como la UPME 05 de 2014 (Linea Cerromatoso - Chinu - Copey 500 kV),
cuya facturacion se empezd a recibir en febrero de 2023, y la UPME 06 de 2018 (nueva subestacion EL Rio 220 kV y lineas de transmision asociadas) cuya
facturacion se empez6 a recibir en junio 2023 (ver nota 4.12. numeral 1).

(2) Elincremento de las cuentas por cobrar por los servicios de conexidn se debe principalmente a facturacion de los clientes CHEC y ENEL Colombia, emitida
en el mes de diciembre, adicionalmente por una facturacion puntual al cliente Sierracol Energy Andina por el suministro de 141 descargadores de linea de
230 kV ainstalarse en la linea Comuneros - La Cira por valor de $ 3.570.

(3) Préstamos otorgados a los trabajadores por vivienda, vehiculo y otros, los cuales se actualizan a costo amortizado.

(4) Corresponde principalmente a deterioro de la cartera de uso del STN por $ 29.061 (2022: $ 13.918) de los clientes Electricaribe, Caribemar de la Costa y
AIR-E, y de conexion por $ 1.697 (2022: $ 1.635) de los clientes Electricaribe y Caribemar, en aplicacion de la metodologia de pérdida esperada.
Al cierre del periodo, no existe ninguna restriccion sobre los saldos de cartera, excepto en lo relacionado con las

cuentas deterioradas.

4.3.1.1. Deterioro de cuentas por cobrar

A diciembre 31 de 2023, se tenia cartera deteriorada por $ 32.556 (2022: $ 18.760), que corresponde principalmen-
te a Electrificadora del Caribe, AIR-E y Caribemar de la Costa. Durante 2023, ISA INTERCOLOMBIA reconocio dete-
rioro de cartera bajo metodologia de pérdida esperada, con un gasto neto de $13.912 (2022: $ 2.439) reconocido en
cuentas de resultados. Se registré castigo de cartera con antigliedad de mora superior a 3 aios por valor de $ 116,

correspondiente a partidas provisionadas.

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Saldo inicial (18.760) (16.321)
Gasto deterioro del afio (13-912) (2.439)

Cartera castigada

Saldo final (32.556) (18.760)

4.3.1.2. Clasificacion de las cuentas comerciales por cobrar a clientes de acuerdo con su vencimiento

Cuentas por cobrar clientes por edades Diciembre 2023 Diciembre 2022
Corriente 307.314 231.995
Vencida
Vencida entre 1y 90 dias 10.290 970
Vencida entre 91 y 180 dias 16 162
Vencida entre 181 y 360 dias 57 1
Vencida entre 1y 3 anos 653 3
Vencida entre 3y 5 aios 14 15.679
Vencida a mas de 5 afios 15.546 -
Total vencida (1) 26.576 16.815
Total cartera 333.890 248.810
Total cartera deteriorada 32.556 18.760
Total cartera no deteriorada 301.334 230.050

(1) La cartera vencida para el afio 2023 corresponde principalmente a servicios de USO por $ 23.627 de los clientes Electricaribe S.A., AIR-E, Caribemar de la
Costa, Vatia y Electrificadora del Meta, y $ 1.628 por servicios de conexidn.
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4.3.2. Categorias de instrumentos financieros
La Compaiiia gestiona su capital para asegurar que estara en capacidad de continuar como empresa en marcha
mientras que maximiza el rendimiento a sus accionistas a través de la optimizacion de los saldos de sus obligacio-

nes y del patrimonio, garantizando los recursos necesarios para su operacion y funcionamiento.

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Instrumentos financieros
Corto Largo Corto Largo
Total Total
plazo plazo plazo plazo

Activos financieros

Activos financieros a valor razonable 27.027 - 27.027 15.763 - 15.763
Efectivo y equivalentes de efectivo (4.2) 27.027 - 27.027 15.763 - 15.763
Activos financieros a costo amortizado 310.829 47.267 358.096 222.450 44.461 266.911
Cuentas comerciales por cobrar (4.3.1) 301.334 11.490 312.824 214.927 15.123 230.050
Otras cuentas por cobrar (4.3.1) 9.495 26.311 35.806 7.523 20.872 28.395
Fiducia mercantil - Obras por Impuestos (4.5.2) - 9.400 9.400 - 8.400 8.400
Activos por impuestos corrientes (4.9.3) - 66 66 - 66 66

Total activos financieros 337.856 385.123 238.213 282.674

Pasivos financieros

Pasivos financieros a costo amortizado 167.202 15.520 182.722 91.926 13.540 105.466

Cuentas por pagar (4.6) 35.009 - 35.009 30.140 30.140

Cuentas por pagar contrato cuentas en
participacion

Otros pasivos financieros 533 1.217 1.750 366 667 1.033

(4.7) 131.170 14.303 145.473 61.420 12.873 74.293

Total pasivos financieros 166.712 15.520 182.232 91.926 13.540 105.466

Al cierre del periodo sobre el que se informa, no existen concentraciones de riesgo significativas en los instrumen-

tos financieros. EL importe en libros que se reflejé anteriormente representa la maxima exposicion al riesgo de

crédito de la Compaiiia para dichos pasivos y cuentas por cobrar.
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El siguiente cuadro muestra la jerarquia de los activos y pasivos medidos a valor razonable:

| . Diciembre 2023 Valor razonable medido
Instrumentos financieros al final del periodo

a valor razonable
Nivel Il Nivel lll

Activos financieros

Efectivo 27.027 - 27.027 -
Total 27.027

_ _ Diciembre 2022 Valor razonable rpedido
Instrumentos financieros al final del periodo

a valor razonable Cort L
plazo plazo

Activos financieros

Efectivo 15.763 - 15.763 -

Total 15.763 - 15.763 -

4.4. Inventarios

El saldo de inventarios comprende lo siguiente:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Materiales para la prestacién de servicios 1 4.061 53.014 57.075 4,051 54.323 58.374
Total inventarios 4.061 53.014 57.075 4.051 54.323 58.374
Deterioro (2) - (185) (185) - (15) (15)

Total inventario neto 52.829 56.890 54.308 58.359

(1) Corresponden ainventarios para garantizar la continuidad del servicio y permitir el cumplimiento de los indicadores de disponibilidad del sistema. Durante el
afo, se realizaron salidas de inventarios a costos y gastos por $ 7.911 (2022: $ 8.313).

(2) Elvalor del deterioro es el resultado de la evaluacion de obsolescencia y pérdida de valor de los inventarios, realizado al cierre del periodo.

ISA INTERCOLOMBIA realiza acciones para garantizar la adecuada conservacion y salvaguarda de sus inventarios;

estos se encuentran asegurados mediante una péliza de daifos materiales combinados.

Con corte al 31 de diciembre de 2023 y 2022, no existen pignoraciones sobre los inventarios.
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4.4.1. Movimiento del deterioro de inventarios

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Saldo inicial deterioro inventario (15) (95)
Gasto deterioro afio (1) (1.878) (12)
Retiro de inventarios (2) 1.708 92

Saldo final deterioro inventario

(1) Corresponde a retiros sin pasar por deterioro principalmente por faltantes de inventarios.

(2) En el periodo, se presentaron retiros de inventarios sin afectacién en resultados por $ 1.708 (2022: $ 92), principalmente por su estado de obsolescencia.

4.5. Otros activos

4.5.1. Otros activos no financieros

Los saldos al 31 de diciembre comprenden los siguientes conceptos:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Seguros 1) 6.179 6.179 3.276 3.276
Gastos pagados por anticipado (2) 15.047 - 15.047 10177 - 10.177
Otros - 1.140 1.140 - 986 986

Total otros activos no financieros 21.226 1.140 22.366 13.453 986

(1) Lavariacion mas significativa corresponde a: $ 1.893 de la péliza de directores y administradores pendiente por amortizar en funcidn de la vigencia de la
péliza. Adicionalmente, por la péliza de riesgos cibernéticos, con una variacion de $ 662 generada por ampliacién de la vigencia de 12 a 15 meses.

(2) Elincremento en 2023 incluye la actualizacion a costo amortizado de los préstamos a empleados por $ 2.536 (2022: $ 1.970), y neto por renovacion y
amortizacion de medicina prepagada y pélizas de salud por $ 1.153 (2022: $ 2.374).

4.5.2. Otros activos financieros

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Corto Largo Total Corto Largo Total
plazo plazo plazo plazo

Fiducia mercantil- Obras por Impuestos 1 9.400 9.400 8.400 8.400

Total activos financieros 9.400 9.400 8.400 8.400

(1) Corresponde a patrimonio auténomo constituido para pago de Obras por Impuestos, para la construccion de una red de distribucion de agua potable en el
municipio del Copey, departamento del Cesar, ver numeral (2) de la nota 4.9.4.
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4.6. Cuentas por pagar

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Lol Total cog Total
plazo plazo
Proveedores y contratistas (1) 29.945 29.945 26.949 26.949
Acreedores (2) 5.064 5.064 3.191 3.191

Total cuentas por pagar 35.009 35.009 30.140 30.140

(1) Elcrecimiento en proveedores y contratistas en el afio 2023 corresponde principalmente a facturas por recibir asociadas a la adquisicion de servicios
nacionales $ 14.339, adquisicion de bienes nacionales $ 8.090, estimado neto LAC $ 1.142 y disminucion por pago de la contribucion CREG por valor de $ 646.

(2) Elcrecimiento en el afio 2023 de acreedores corresponde principalmente a facturas por recibir asociadas a honorarios y servicios recibidos por $ 1.843.

La Compaiiia, en calidad de agente transportador de energia, no asume la carga econdmica de las contribuciones
FAER, PRONE y FOES dado que se cobran a través de la tarifa a los usuarios del servicio de energia; por ello, no
constituye ingreso para la misma y no genera incrementos en su patrimonio. En razén a lo anterior, su clasificacion
en los estados financieros se considera como recaudos a favor de terceros, con compensacion de esta en la medi-
da que dichos conceptos sean descontados y facturados por el liquidador y administrador de cuentas del STN, de

conformidad con la regulacidn vigente.

4.7. Cuentas por pagar por contrato de cuentas en participacion

Las cuentas por pagar por el contrato de cuentas en participacion son:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Corto Largo Total Largo Total
plazo plazo plazo
Contrato cuentas en participacion-utilidad (1) 131.170 - 131.170 61.420 - 61.420
Contrato cuentas en participacién-aportes (2) - 14.303 14.303 - 12.873 12.873

Total contrato cuentas en participacion 131.170 14.303  145.473 12.873 74.293

(1) Saldo por pagar generado por la distribucién mensual de utilidades del contrato de cuentas en participacion.

(2) Corresponde a inventarios aportados por ISA al contrato de cuentas en participacion (sobrantes de proyectos).
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4.8. Beneficios a empleados

La composicidn de los beneficios a los empleados es la siguiente:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Cesantias e intereses 5.658 1.536 7.194 4.222 1.610 5.832
Vacaciones 4.574 - 4.574 3.864 - 3.864
Prestaciones extralegales 12.765 - 12.765 10.027 - 10.027
Otros 1.716 - 1.716 952 - 952
Total prestaciones sociales 24.713 1.536 26.249 19.065 1.610 20.675
Beneficios posempleo (1) - 60.775 60.775 - 47.731 47.731
Beneficios prima antigliedad - 9.962 9.962 - 8.318 8.318
Total pasivos estimados - 70.737 70.737 - 56.049 56.049

Total beneficios a empleados 72.273 96.986 19.065 57.659

por pagar

(1) Elaumento del pasivo obedece fundamentalmente al cambio en los supuestos actuariales respecto a los tenidos en cuenta en la valuacion de 2022, en donde
el principal impacto lo genera la disminucion en la tasa de descuento, al pasar de 14,5 % a 11,84 %.

Ademas de las prestaciones consagradas en la Ley, la Compaiiia entrega beneficios extralegales de conformidad con lo pactado en el contrato colectivo
vigente: Convencion Colectiva ORGANISA, asi como los beneficios individuales que se aplicaron en virtud de la sustitucion patronal para el personal que en
el momento de la creacion de ISA INTERCOLOMBIA se encontraba afiliado a Sintraisa y no se ha afiliado a Organisa, asi como en lo pactado en los contratos
individuales de trabajo de los trabajadores del Régimen de Salario Integral (RSI).

Los beneficios incluyen:

4.8.1. Primas extralegales para trabajadores del Régimen Ordinario Fijo (ROF)

Prima extralegal junio 30 dias de salario
Prima extralegal diciembre 45 dias de salario

Prima de antigiiedad A partir de 5 afios de servicio. 1 dia de salario por cada afio de servicio

Prima de vacaciones 25 dias de salario
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4.8.2. Subsidio planes complementarios de salud
ISA INTERCOLOMBIA otorga como subsidio al pago por concepto de medicina prepagada y pdliza de hospitalizacidn

los siguientes porcentajes sobre la tarifa para el trabajador y su grupo familiar:

» Para sueldos y pensiones mayores a 5,5 SMMLYV (incluye RSI), pagard el 70 % de la prima.

e Para sueldos y pensiones mayores a 4,3 SMMLV y menores a 5,5 SMMLYV, pagara el 80 % de la prima.

* Para sueldos y pensiones menores o iguales a 4,3 SMMLYV, pagara el 90 % de la prima.
Paraelcasodelostrabajadores conbeneficiosindividuales por sustitucion patronal, los porcentajes sobre la tarifa
se establecen de la siguiente manera:

» Para sueldos y pensiones hasta cuatro y medio (4,5) SMMLYV, el noventa por ciento (90 %) del valor de la prima.

» Parasueldosy pensiones entre cuatro y medio (4,5) y seis (6) SMMLYV, el ochenta por ciento (80 %) del valor
de la prima.

e Para sueldos y pensiones superiores a seis (6) SMMLYV, el setenta por ciento (70 %) del valor de la prima.

4.8.3. Auxilio de salud
De acuerdo con la convencidn colectiva de trabajo y los beneficios aplicables en virtud de la sustitucion patronal, la

Compaiia pagara un auxilio de salud anual por cada integrante del grupo familiar definido, asi:

Beneficios por Beneficiarios de la convencion

sustitucion patronal colectiva de trabajo Organisa

1,54 SMMLV 1,7 SMMLV

Adicionalmente, para los trabajadores que hacen parte de la Convencidn Colectiva de Trabajo celebrada con Orga-
nisa, se reconocera Unicamente para los trabajadores casados o con unidn libre que no tengan hijos y que tengan
por lo menos uno de sus padres vivos, un auxilio equivalente a tres coma cuatro (3,4) veces el salario minimo men-

sual legal vigente para aportar al sostenimiento de gastos de salud de sus padres.

4.8.4. Quinquenios
El beneficio consiste en el pago quinquenal de una suma fija cuando el empleado cumple cinco (5) anos de servicio

en la Compainia, y posteriormente cada cinco (5) anos de servicio, por un valor equivalente a 0,28 de un salario mi-

nimo mensual legal vigente.
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4.8.5. Educacion

La siguiente tabla muestra los beneficios por educacidn a que tienen derecho el trabajador y los hijos de este:

Auxilio para trabajadores

Tipo de educacion Beneficios por sustitucion patronal ORGANISA

Educacion formal 2,5 SMMLYV (semestre) 3 SMMLV(semestre)

Educacion no formal No aplica 1 SMMLYV (semestre)

Auxilio para hijos (limite 25 afos de edad)

Monto a reconocer para cada periodo
Nivel educativo

Beneficios por sustitucion patronal ORGANISA

Guarderia, preescolar, primaria

. .. 2,7 SMMLYV (anual) 4,5 SMMLYV (anual)
y secundaria, por cada hijo
Tecnolo'glg, tef:,nlco, profe5|on,al .. 1,5 SMMLYV (por semestre) 2,25 SMMLYV (por semestre)
y especializacion en tecnologia, por cada hijo
Hijos con dificultad de aprendizaje, 3,0 SMMLV (anual) 45 SMMLV (anual)

cualquiera sea la edad

4.8.6. Auxilio de salud y educacion para trabajadores del RSI

Consiste en un auxilio anual equivalente a 1,4 veces el salario minimo integral mensual vigente.

El siguiente cuadro muestra la fuente de los beneficios y la cantidad de trabajadores a quienes le aplica:

Contrato colectivo Diciembre 2023 Diciembre 2022
Convencidn colectiva - Organisa 700 637
Beneficios |. Sustitucién patronal 21 36
Régimen Salario Integral 111 109

4.8.7. Beneficios posempleo

Estos beneficios, que se entregan a personas que se pensionan estando al servicio de la Empresa, estan repre-
sentados en auxilios de salud, educacidn para hijos hasta los 25 afios, auxilios de educacion y salud para traba-
jadores del RSl y subsidios para planes complementarios de salud, para trabajadores vinculados antes del 18 de
mayo de 2012.

Al 31 de diciembre de 2023, la Compafiia contaba con 832 personas activas (2022: 782), de las cuales, 275 (2022: 317)

se encuentran cubiertas por beneficios extralegales posempleo previstos en los contratos colectivos e individuales.
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El siguiente cuadro muestra el movimiento en el valor presente de las obligaciones por beneficio posempleo:

.. Auxilio de
Plan medico educacion
Saldo al 01 de enero de 2022 55.914 11.343
Costo de los servicios del periodo corriente 1.474 400 1.874
Gasto/Ingreso por intereses 3.977 990 4.967
Gasto total reconocido via resultados 5.451 1.390 6.841
Pérdidas actuariales por experiencia 970 265 1.235
;Grggsggia)/Pérdida actuarial cambio en las suposiciones demo- 1119 i 1119
Pérdidas actuariales por supuestos financieros (23.077) (4.1086) (27.183)
Otro resultado integral - Nuevas mediciones (20.988) (3.841) (24.829)
Beneficios pagados directamente por la Compaiia (1.362) (176) (1.538)
Saldo al 31 de diciembre de 2022 39.015 8.716 47.731
Costo de los servicios del periodo corriente 865 219 1.084
Gasto/Ingreso por intereses 5.501 1214 6.715
Gasto total reconocido via resultados 6.366 1.433 7.799
(Ganancias)/Pérdidas actuariales por experiencia (2.615) (847) (3.462)
Pérdidas actuariales por supuestos financieros 7.672 3.074 10.746
Otro resultado integral - Nuevas mediciones 5.057 2.227 7.284

Beneficios pagados directamente por la Compainia (1.787) (252) (2.039)

Saldo al 31 de diciembre de 2023

El siguiente cuadro muestra el movimiento en el valor presente de los beneficios a largo plazo:

Prima de antigiiedad

G y quinquenios

Saldo al 01 de enero de 2022 1.986 10.136

Costo de los servicios del periodo corriente 39 965 1.004
Gasto/Ingreso por intereses 132 754 886
Gasto total reconocido via resultados 171 1.719 1.890
(Ganancias)/Pérdidas actuariales por experiencia (112) (87) (199)
(Ganancias)/Pérdidas actuariales por supuestos financieros (178) (1.556) (1.734)
Nuevas mediciones reconocidas en resultados (290) (1.643) (1.933)
Beneficios pagados directamente por la Compainia (257) (1.894) (2.151)
Saldo al 31 de diciembre de 2022 1.610 8.318 9.928
Costo de los servicios del periodo corriente 37 785 822
Gasto/Ingreso por intereses 182 1.065 1.247
Gasto total reconocido via resultados 219 1.850 2.069
(Ganancias)/Pérdidas actuariales por experiencia 654 1177 1831
(Ganancias)/Pérdidas actuariales por supuestos financieros 22 942 964
Nuevas mediciones reconocidas en resultados 676 2.119 2.795
Beneficios pagados directamente por la Compaiiia (969) (2.325) (3.294)

Saldo al 31 de diciembre de 2023
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Gastos de beneficios trabajadores

Los saldos reconocidos en los resultados con respecto a estos planes de beneficios definidos son los siguientes:

Diciembre 2023 Beneficios Beneficios Total
posempleo largo plazo

Costo de los servicios del periodo corriente 1.083 1.905
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por experiencia - 1.831 1.831
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por supuestos financieros - 965 965
Gasto/Ingreso por intereses 6.715 1.247 7.962
Total en resultados 7.798 4.865 12.663
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por experiencia (3.462) - (3.462)
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por supuestos financieros 10.746 - 10.746

Total en otro resultado integral

posempleo plazo

Costo de los servicios del periodo corriente 1.875 1.004 2.879
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por experiencia - (199) (199)
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por supuestos financieros - (1.734) (1.734)
Gasto/Ingreso por intereses 4.967 885 5.852
Total en resultados 6.842 (44) 6.798
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por experiencia 1.236 - 1.236
(Ganancia)/Pérdidas actuariales por supuestos financieros (26.065) - (26.065)
Total en otro resultado integral (24.829) - (24.829)

4.8.8. Estimaciones para calculo actuarial

Las principales estimaciones utilizadas para el calculo actuarial fueron las siguientes:

Planes de salud y medicina Diciembre 2023 Diciembre 2022

Tasa de descuento 11,8 % 14,5 %

Incremento salario minimo 4,5 % 5,5 %

Tasa inicial de incremento del costo del beneficio 5,5 % 12,4 %

Tasa final de incremento del costo del beneficio 4,5 % 55%

Tasa retorno sobre activos NA NA

Tabla de mortalidad Rentistas validos 2008 Rentistas validos 2008

2003 SOA Pension Plan Turnover 2003 SOA Pension Plan Turnover

Tabla de rotacion Study con un factor de ajuste al50 % Study con un factor de ajuste al 50 %

Numero de personas cubiertas por el plan médico 539 533
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Auxilio de educacion Diciembre 2023 Diciembre 2022
Tasa de descuento 11,9 % 14,4 %
Incremento en el beneficio 5,5 % 5,5 %
Tasa retorno sobre activos NA NA
Tabla de mortalidad Rentistas validos 2008 Rentistas validos 2008
2003 SOA Pension Plan Turnover 2003 SOA Pension Plan Turnover

Tabla de rotacion Study con un factor de ajuste al 50 %  Study con un factor de ajuste al 50 %

Numero de personas cubiertas por el plan educacién 193 331

Prima de antigiiedad y quinquenio Diciembre 2023 Diciembre 2022
Tasa de descuento 11,6 % 142 %
Incremento salario minimo 4,5 % 5,5 %
Tasa retorno sobre activos NA NA
Tabla de mortalidad Rentistas validos 2008 Rentistas validos 2008
Tabla de rotacién 2003 SOA Pension Plan Turnover 2003 SOA Pension Plan Turnover
Study con un factor de ajuste al 50 %  Study con un factor de ajuste al 50 %
Numero de personas cubiertas 726 627

prima de antigliedad y quinquenios

Cesantias Diciembre 2023 Diciembre 2022
Tasa de descuento 11,3 % 139 %
Incremento salarial 4,5% 5,5%
Tasa retorno sobre activos NA NA
Tabla de mortalidad Rentistas validos 2008 Rentistas validos 2008
2003 SOA Pension Plan Turnover 2003 SOA Pension Plan Turnover

Tabla de rotacion Study con un factor de ajuste al 50 %  Study con un factor de ajuste al 50 %

Numero de personas cubiertas cesantias 7 11

Al 31 de diciembre de 2023, se han retirado por motivo del reconocimiento de su pension 139 personas (2022: 110

personas), todas las cuales se encontraban cubiertas por estos beneficios extralegales para pensionados.

4.8.9. Sensibilizacion de variables

La siguiente tabla presenta un andlisis de sensibilidad que cuantifica el impacto en el pasivo por beneficios a em-
pleados, frente a un aumento o disminucion de un 1 % en cada supuesto actuarial clave, mientras se mantienen
los demas supuestos constantes. ISA INTERCOLOMBIA considera como supuestos actuariales significativos en la
determinacion del pasivo posempleo, largo plazo y terminacién: la tasa de descuento, el incremento de salario es-
perado, el incremento en el beneficio otorgado al empleado y la tendencia médica. El efecto sobre las obligaciones
por beneficios a empleados es el siguiente:
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Supuestos Cesantia Quinquenio Médico Educacion

Cambio en tasa de descuento

Aumento en la tasa de descuento en +1 % 1.519 9.695 46.071 11.426
Disminucidn en la tasa de descuento en -1 % 1.552 10.243 51.482 12.897

Cambio en el incremento salarial

Aumento en incremento salarial en +1 % 1.605 10.589 - -
Disminucion en incremento salarial en -1 % 1.470 9.428 - -

Cambio en incremento en el beneficio

Aumento en incremento en el beneficio en +1 % - - - 13.837
Disminucion en incremento en el beneficio en -1 % - - - 10.718

Cambio en tendencia médica

Aumento en tendencia médica en +1 % - - 55.385 -
Disminucion en tendencia médica en -1 % - - 43.063 -
Base de la obligaciéon 1.536 9.962 48.651 12.124

Duracion del plan

4.9. Impuestos

4.9.1. Aspectos generales impuesto sobre la renta

En interpretacion de la normatividad fiscal y de acuerdo con lo establecido en la Ley 1819 de 20186, el calculo de
la provision por impuesto de renta se determina de acuerdo con la participacion en los ingresos, costos y gastos
incurridos en el desarrollo del contrato de colaboracidon empresarial, consistente en un contrato de cuentas en par-
ticipacion — CCP. Asi mismo, se realizan juicios de valor para la determinacidn de las estimaciones del impuesto a

las ganancias y la evaluacion de recuperabilidad del activo por impuesto diferido.

El gasto por impuesto a las ganancias esta compuesto por el impuesto a la renta del periodo corriente, el impuesto
pagado en otras jurisdicciones y el efecto del impuesto diferido. EL impuesto a las ganancias es registrado en resul-
tados, excepto cuando estén relacionados con partidas reconocidas en otros resultados integrales, en cuyo caso el
impuesto es registrado en el otro resultado integral.

Entre las disposiciones fiscales vigentes aplicables a la Compaiiia, se encuentran las siguientes:
e Latarifa nominal del impuesto sobre la renta para el ano gravable 2023 y 2022 es del 35 %.
* La Decision n.2 578 de la Comunidad Andina de Naciones — CAN busca la eliminacion de la doble tributacion de

las rentas obtenidas en cualquiera de los paises miembros de la misma —Ecuador, Perd, Bolivia y Colombia—, me-

diante el mecanismo de la exoneracidn. En la determinacion de la renta liquida en el impuesto sobre la renta para
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los afos 2023y 2022, se incluye como renta exenta el valor de las rentas obtenidas en los paises miembros de la
CAN (Peru y Bolivia); este valor resulta de sustraer de los ingresos generados por la actividad beneficiada con la
exencion los costos y deducciones correspondientes.

* Lasnormasinternacionales de contabilidad aplicables en Colombia son la base para la determinacion de larenta
gravable, y la normatividad tributaria tiene explicitos los tratamientos diferenciales, por lo que la utilidad fiscal
difiere de la utilidad reportada en el estado de ganancias y pérdidas, debido a partidas de ingresos o gastos impo-
nibles o deducibles en diferentes periodos fiscales, deducciones tributarias especiales y partidas contabilizadas

gue conforme a las normas tributarias se consideren no gravables o no deducibles.

4.9.2. Ley para igualdad y la justicia social
En diciembre de 2022 fue aprobada la Ley 2277, la cual empezé su vigencia en 2023. Algunos de los aspectos mas

relevantes que trajo esta reforma tributaria son:

e Tarifa general del impuesto de renta: para sociedades nacionales es del 35 %.

« Tasaminima de tributacion: se establece una tasa minima de tributacion para los contribuyentes del impuesto
sobre la renta, que se calculard a partir de la utilidad financiera depurada, la cual no podra ser inferior al 15 % y
serd el resultado de dividir el impuesto depurado (ID) sobre la utilidad depurada (UD).

» Sede efectiva de administracion: se entendera que la sede efectiva de Administracion de una sociedad o
entidad es el lugar en donde materialmente se toman las decisiones comerciales y de gestidn necesarias para
llevar a cabo las actividades de la sociedad o entidad en el dia a dia, esto es, los lugares donde los adminis-
tradores de la sociedad usualmente ejercen sus responsabilidades y se llevan a cabo las actividades diarias
de la misma.

* Deducciondelimpuesto de industriay comercio: a partir del ano 2023, se elimina el descuento en el impuesto
de renta del 50 % del impuesto de industriay comercio y del impuesto de avisos y tableros efectivamente pagado
en el afio gravable. A partir del afio gravable 2023, el impuesto de industriay comercio y del impuesto de avisos 'y
tableros sera 100 % deducible.

* Impuesto a los dividendos: se establece una retencion del diez por ciento (10 %) sobre los dividendos y partici-
paciones pagados o abonados en cuenta a sociedades nacionales, que sera trasladable e imputable a la persona
natural residente o inversionista residente en el exterior. Las empresas que pertenezcan al régimen Companias
Holding Colombianas no estaran sujetas a esta retencidn por los dividendos recibidos de sociedades nacionales.
Latarifa delimpuesto sobre larenta aplicable alos dividendos y participaciones que se paguen o abonen en cuenta
a establecimientos permanentes en Colombia de sociedades extranjeras y personas naturales no residentes sera
delveinte por ciento (20 %) (2022: 10 %). Latarifa delimpuesto al dividendo cuando se pague a personas naturales
residentes en Colombia pasa a ser del 15 % (10 % para 2022) para dividendos superiores a $ 46,23.

» Descuento para inversiones realizadas en investigacion, desarrollo tecnoldgico o innovacion: las inver-

siones en proyectos calificados por el Consejo Nacional de Beneficios Tributarios en Ciencia y Tecnologia en In-
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novacion tendran derecho a descontar de suimpuesto sobre la renta a cargo el 30 % del valor invertido en dichos
proyectos en el periodo gravable en que se realizé la inversidn. No es posible tomar el costo o la deduccién simul-
taneamente con el descuento.

» Limite alos beneficios y estimulos tributarios: para los contribuyentes del impuesto sobre la renta diferentes
a personas naturales y sucesiones iliquidas., el valor de los ingresos no constitutivos de renta ni ganancia ocasio-
nal, deducciones especiales, rentas exentas y descuentos tributarios no podra exceder el 3 % anual de su renta
liquida ordinaria antes de detraer las deducciones especiales contempladas en la normatividad.

* Beneficios concurrentes: se amplia la prohibicion de tomar beneficios fiscales concurrentes a las rentas exen-

tas, ingresos no constitutivos de renta ni ganancia ocasional y la reduccion de la tarifa del impuesto sobre la renta.

4.9.3. Activos por impuestos corrientes

Los activos por impuestos a diciembre son:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Saldos a favor y anticipos en contribuciones (1) - - - 322 - 322
Impuesto de industria y comercio retenido (2) - - - 183 - 183
Otros anticipos o saldos a favor (3) 590 66 656 201 66 267

Total activos por impuestos corrientes

(1) Anticipo para el pago de la contribucidn a favor de la Comision de Regulacion de Energia y Gas (CREG), para la vigencia 2023.
(2) Retencidn en el impuesto de industria y comercio practicada por los clientes.

(3) El saldo corto plazo corresponde a saldos a favor en el impuesto de industria y comercio, originado principalmente por la concurrencia normativa de la
liquidacion y pago del anticipo anual y la calidad de autorretenedor del mismo impuesto. El saldo a favor de largo plazo corresponde al saldo a favor en renta
para la equidad CREE afio 2014 en proceso de discusion con la DIAN.

4.9.4. Impuestos corrientes y no corrientes

El siguiente cuadro muestra los saldos de retenciones e impuestos por pagar a cargo de la Compaiia:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Retencidn en la fuente y autorretenciones (1) 4,491 - 4,491 3.097 - 3.097
Impuesto a las ventas por pagar 2.829 - 2.829 2.431 - 2.431
Impuesto de industria y comercio y retenciones 8.834 - 8.834 8.532 - 8.532
Impuesto sobre la renta y complementarios (2) 9.717 9.412 19.129 12.970 8.400 21.370
Estampillas y contribuciones 551 - 551 805 - 805

Total retenciones e impuestos por pagar 26.422 9.412 35.834 8.400 36.235

(1) Corresponde a los saldos de retenciones y autorretenciones en la fuente por pagar a titulo de renta e impuesto sobre las ventas.

(2) Elimpuesto sobre la renta por pagar se calcula de conformidad con la normatividad tributaria vigente en Colombia. El saldo largo plazo al cierre del ejercicio
2023 incluye la vinculacién al mecanismo de pago del impuesto sobre la renta de “Obras por Impuestos” en 2022 con $ 8.400, y en 2023 con $ 1.000.
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Impuesto de renta

La provision de impuesto de renta corriente esta determinada por la estimacion del impuesto sobre la renta del afio
de acuerdo con las normas tributarias vigentes, disminuido con la aplicacion de descuentos tributarios por inver-
siones realizadas en proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico o innovacidn aprobados por Minciencias y

la aplicacion de la autorretencidn en renta ordinaria y especial pagada durante el aio.

El siguiente cuadro muestra la conciliacidn del saldo por pagar:

Saldo inicial (12.970) (6.937)
Retenciones, autorretenciones y anticipos 19.182 12.614
Valor pagado del afio anterior 12.912 6.958
Impuesto corriente (28.899) (25.584)
Impuesto corriente aio anterior 58 (21)
Total saldo por pagar (9.717) (12.970)

4.9.5. Conciliacion del gasto impuesto sobre la renta

La conciliacion entre el gasto por impuesto sobre la renta y el producto de la utilidad contable multiplicado por la

tasa del impuesto local de la Compaiiia es la siguiente:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Ganancias netas antes de impuesto a la renta 81.070 73.112
Tasa de impuesto sobre la renta + sobretasa en Colombia 35 % 35 %
Gasto de impuesto sobre la renta a la tasa local 28.375 25.589

Aumento (disminucion) en la provision
del impuesto resultante de:

Gastos no deducibles 132 546
Provisiones contables no deducibles 63 43
Partidas que disminuyen el impuesto (47) (18)
Provisién afio anterior (15) 22
Impuesto pagado otras jurisdicciones 195 74
Descuentos tributarios (7) (625)
Gasto por impuesto de renta 28.696 25.631
Tasa efectiva de impuesto sobre la renta 35,4 % 35,1%

El monto del impuesto sobre la renta en los resultados del ejercicio corresponde al reconocimiento del impuesto
corriente sobre las utilidades del aiio para Colombia aplicando las normas fiscales para su determinacion, el monto

retenido en el exterior y que no puede ser acreditado del impuesto nacional y el ajuste de impuestos del afo anterior.
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Tasa de tributacion depurada (TTD)

De conformidad con el numeral 2 del paragrafo 6 del articulo 240 del Estatuto Tributario, los contribuyentes resi-
dentes fiscales en Colombia cuyos estados financieros sean objeto de consolidacion, deberan efectuar el calculo
de la TTD de manera consolidada.

Para el ano gravable 2023, de acuerdo con el calculo realizado, la tasa minima de tributacion de las Compafiias con
residencia fiscal en Colombia del Grupo Ecopetrol es superior al 15 %. Dado lo anterior, la compania no reconoce

un gasto adicional por este concepto.

4.9.6. Movimiento impuesto diferido

El impuesto diferido se contabiliza de acuerdo con el método del pasivo. Se reconoce un activo por impuesto diferi-
do para todas las diferencias temporarias deducibles en la medida en que exista una expectativa razonable de que
la Compaiiia tendra ganancias fiscales futuras con las que pueda compensar dichas diferencias temporales calcu-
ladas con la tasa impositiva que se espera aplicar durante los anos en los que se reviertan dichas diferencias entre
los importes en libros y las bases impositivas. El valor en libros de los activos por impuestos diferidos esta sujeto
a revision al final de cada periodo de presentacion.

El movimiento del aifo por impuesto diferido reconocido en los resultados del periodo se generé basicamente por la

actualizacion en el pasivo por beneficios extralegales a la tarifa del 35 %, la cual se espera se reviertan.

Durante el afio 2023, se continda reconociendo el impuesto diferido de acuerdo con la expectativa de recuperabili-
dad sobre aquellas partidas deducibles de acuerdo con el porcentaje de participacion en el contrato de colabora-
cion empresarial, en aplicacidn del articulo 18 del E.T,, el cual establece que las partes en el contrato de colabora-
cion empresarial deberan declarar de acuerdo con su participacion, de manera independiente los activos, pasivos,

ingresos, costos y deducciones que les correspondan, en el desarrollo del contrato.

Las variaciones anuales del saldo del impuesto diferido fueron reconocidas como se muestra a continuacidn:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Movimiento impuestos diferidos

Inicio del periodo (neto) 1.014 1.400

Detalle de la variacion del impuesto diferido

Variacién reconocida en resultados 383 49
Variacién reconocida en otros resultados integrales 1) 127 (435)
Total impuesto diferido 1.524 1.014

(1) Corresponde al impuesto diferido como resultado de la actualizacidn de beneficios empleados largo plazo reconocido en otro resultado integral.
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La Compaiia no cuenta con pérdidas fiscales, ni excesos de renta presuntiva pendientes por aprovechar en la determi-

nacion futura del impuesto de renta, por tanto, no ha reconocido ningin monto de impuesto diferido por este concepto.

4.9.7. Tasa efectiva vs. tasa nominal de impuesto sobre la renta

Determinacion tasa efectiva de impuesto sobre la renta

Diciembre 2023

Provision impuesto sobre la renta

Utilidad antes de impuesto

Diciembre 2022
25.631
= 354% = 351%
73.112

La tasa efectiva del afo 2023 fue del 35,4 % (2022: 35,1 %) frente a una tasa nominal del 35 % (2022: 35 %), expli-

cada principalmente por las diferencias permanentes como son los gastos no deducibles en los que se encuentran:

50 % gravamen a los movimientos financieros — GMF, indemnizaciones laborales, provisién para contingencias,

deterioro de inventarios y el monto de los impuestos pagados en el exterior que no pueden llevarse como crédito

tributario en el impuesto sobre la renta. Igualmente, el cambio normativo en la eliminacién del descuento del 50 %

del impuesto de industria y comercio y del impuesto de avisos y tableros pasando a ser una deduccién del 100 % lo

que incrementa la tasa efectiva.

4.9.8. Tributos totales

A continuacidn, se relacionan los impuestos, tasas y contribuciones causados y pagados durante 2023 y 2022:

Impuestos tasas

y contribuciones 2023

Gobierno
nacional

Gobiernos
departamentales
y municipales

Entes de regulacion,
vigilancia
y control

Total impuestos,
tasas
y contribuciones

Contribucién CNO-SSPD y CREG

Estampillas

Tarifa de fiscalizacién Contraloria
General Republica

Subtotal contribuciones
Impuesto de industria y comercio
Gravamen movimientos financieros
Impuesto de alumbrado publico
Otros

Subtotal impuestos

Subtotal tributos

Impuesto de renta

Total tributos

Tributos pagados

1.932

4.333
6.265
6.265
28.696
34.961

38.188

7.123
20.002

203

20.205
27.328

27.328
26.664

1.496

565

2.061

2.061

2.061
2.629

1.496
7123

565

9.184
20.002
1.932
203
4.333
26.470
35.654
28.696
64.350

67.481
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Impuestos tasas Gobierno 4, SOTOS  roguiacion, 10t mpusstos

Y COntnC e Nacioys y municipales ‘g?:loﬁrt‘fc;? y contribuciones
Contribucién CNO-SSPD y CREG - - 1.494 1.494
Estampillas - 6.367 - 6.367
gi::iaraisr];:%atal::rgflgepL’Jblica i i 540 540
Subtotal contribuciones - 6.367 2.034 8.401
Impuesto de industria y comercio - 18.006 - 18.006
Gravamen movimientos financieros 1.610 - - 1.610
Impuesto de alumbrado publico - 80 - 80
Otros 1.962 - - 1.962
Subtotal impuestos 3.572 18.086 - 21.658
Subtotal tributos 3.572 24.453 2.034 30.059
Impuesto de renta 25.631 - - 25.631
Total tributos 29.203 24.453 2.034 55.690

Tributos pagados

4.9.9. Posiciones fiscales inciertas

En aplicacidn de la CINIIF 23 - Incertidumbre sobre los tratamientos del impuesto a las ganancias - se debe consi-
derar si es probable que la autoridad tributaria acepte cada tratamiento fiscal o grupo de tratamientos fiscales, que
uso o planea usar en su declaracion de impuesto a la renta. Esta interpretacion es efectiva para los ejercicios que

comiencen el 1.2 de enero de 2019 y siguientes.

ISA INTERCOLOMBIA, fundamenta sus actuaciones en las normas tributarias vigentes, asegurando sus decisiones
con base en la doctrina y conceptos emitidos por las Altas Cortes, asi como en las opiniones y conceptos de ase-
sores tributarios externos expertos en legislacion tributaria, lo anterior con el fin de minimizar el riego de posibles

cuestionamientos por parte de la autoridad tributaria.
Por lo tanto, y de conformidad con la norma en mencidn, no se consideran partidas fiscales inciertas en la deter-
minacion del impuesto sobre la renta que puedan tener impacto en los estados financieros o que conlleven a una

revelacion en los mismos.

No obstante lo anterior, se continda con el seguimiento permanente a la nueva normatividad y doctrina que emitan

la autoridad tributaria y demas entidades.
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4.9.10. Precios de transferencia

Los contribuyentes del impuesto de renta que celebren operaciones con vinculados econdmicos o partes re-
lacionadas del exterior estan obligados a determinar, para efectos del impuesto sobre la renta, sus ingresos
ordinarios y extraordinarios, sus costos y deducciones, sus activos y pasivos, considerando para estas opera-
ciones los precios y margenes de utilidad que se hubieran utilizado en operaciones comparables con o entre no

vinculados econdmicamente.

Asesores externos adelantan la actualizacion del estudio de precios de transferencia, exigido por disposiciones
tributarias, tendientes a demostrar que las operaciones con vinculados econdmicos del exterior se efectuaron a va-
lores de mercado durante el aifio 2023. Para este proposito, la Compafiia presentara una declaracion informativa y
tendra disponible el referido estudio para finales de septiembre de 2024. EL incumplimiento del régimen de precios
de transferencia puede conllevar un mayor impuesto sobre la renta; sin embargo, la Administracidn y sus asesores
son de la opinion que el estudio sera concluido oportunamente y no arrojara cambios a la base utilizada para la

determinacion del impuesto sobre la renta de 2023.

4.10. Otros pasivos y provisiones

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Ingreso recibido por anticipado - venta 2.899 - 2.899 2.563 - 2.563
Recaudos a favor de terceros (1) 2.084 - 2.084 349 - 349
Provisiones para contingencias (2) - 1.858 1.858 5.000 230 5.230

Total otros pasivos 4.983 1.858 6.841

(1) Lavariacion corresponde a la reclasificacion de ingresos pendientes por identificar, dado que la naturaleza del cargue de extractos deja con saldo contrario la
cuenta contable del banco.

(2) A corto plazo, se presenta disminucidn por el pago del proceso sancionatorio efectuado a la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios — SSPD en
2022 por $ 5.000 millones, y a largo plazo, la diferencia corresponde a la demanda en contra presentada por la UT Seracis Ltda. y Commstrack SAS, asociada
a proceso de contratacion, por valor de $ 1.718.

4.11. Patrimonio
4.11.1. Capital suscrito y pagado

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Acciones ordinarias 73.050.000 73.050.000

Valor nominal 1.000 1.000

Capital autorizado
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4.11.2. Derechos y restricciones de los accionistas
Los accionistas que tengan acciones comunes tienen derecho a recibir dividendos segun estos sean decretados y

tienen derecho a un voto por accion en las reuniones de asamblea de la Compaiia.

4.11.3. Composicion capital suscrito y pagado
El capital suscrito y pagado es el mismo a 31 de diciembre de 2023 y 2022, estaba distribuido asi:

Diciembre 2023-2022

ACCIONISTA Numero Valor Participacion
acciones $ millones %

Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. 73.048.000 73.048 99,996
Intervial Colombia S.A.S. 500 0,5 0,001
Internexa S.A. 500 0,5 0,001
Interconexidn Eléctrica ISA Peru S.A. 500 0,5 0,001
Proyectos de Infraestructura de Peru S.A.C. 500 0,5 0,001
Subtotal 73.050.000 73.050 100,000

Total capital suscrito y pagado 73.050.000 100,000

Las acciones en circulacidn son ordinarias y nominativas.

4.11.4. Reservas

De acuerdo con la ley colombiana, la Compaiiia esta obligada a apropiar el 10 % de sus utilidades netas anuales
como reserva legal hasta que el saldo de esta reserva sea equivalente al 50 % del capital suscrito. Son de libre dis-
ponibilidad para los accionistas los saldos que excedan el 50 % del capital suscrito. La reserva legal obligatoria no
es distribuible antes de la liquidacién de la Compaiiia, pero puede utilizarse para absorber o reducir pérdidas netas
anuales. El saldo de reserva es el siguiente:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Reserva legal 27.209 22.460
Total reservas 27.209 22.460

4.11.5. Dividendos decretados
Los dividendos decretados sobre las utilidades del ejercicio 2022 y los propuestos sobre las utilidades de 2023

respectivamente, se detallan a continuacion:

Utilidad liquida después de impuestos ejercicio anterior 52.374 47.481
Reserva legal (10 %) 5.237 4,749
Utilidades para distribuir 47137 42.732
Numero de acciones 73.050.000 73.050.000
Dividendo por accién (expresado en pesos colombianos) (1) 645,27 584,98
Dividendo total 47.137 42,732

(1) Los dividendos decretados sobre los resultados del afio 2022 fueron pagados en su totalidad en el periodo 2023.
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4.11.6. Otro resultado integral

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Otro resultado integral 24.952 32.109
Total otro resultado integral 24.952 32.109

La variacion se debe a la actualizacion del calculo actuarial por -$ 7.284 (2022: $ 24.829) relacionado con el impacto
de las suposiciones financieras por disminucion de la tasa de descuento generada por el rendimiento de los bonos
(ver nota 4.8) y la diferencia restante por menor valor de $ 127 (2022: $ 435) por el impuesto diferido asociado a los
beneficios de empleados, el cual se reverso en aplicacion de las normas fiscales para la presentacidn del impuesto

sobre la renta para los contratos de colaboracidn empresarial - CCP (ver nota 4.9.6).

4.12. Ingresos de contratos con clientes

Uso del STN red existente 1.205.926 1.207.390
Uso del STN convocatoria UPME 598.522 461.371
Servicios de transmisién de energia eléctrica (1) 1.804.448 1.668.761
Conexién al STN (2) 196.884 182.202
Arrendamiento de infraestructura 8.755 7.369
Asociados -AOM- estudios, venta de bienes- otros (3) 14.918 11.587
Subtotal servicios transporte de energia y asociados 2.025.005 1.869.919
Servicios de construccién de proyectos de infraestructura 38.796 29.211
Total negocio transporte de energia 2.063.801 1.899.130
Otros servicios de soporte a Empresas del Grupo y terceros (4) 49.627 29.080
Total ingresos otros servicios 49.627 29.080

Total ingresos operacionales 2.113.428 1.928.210

(1) Lavariacion de $ 135.686 corresponde principalmente a ingresos de convocatorias $ 107.273 relacionados con: UPME 05-14 remunerada a partir de enero
$ 70.998, UPME 06-18 remunerada a partir de mayo $ 34.260 y UPME 07-17 remunerada a partir de diciembre $ 2.016. Adicionalmente, por el impacto
favorable de las variables macroecondmicas por $ 31.747, asi por TRM $ 9.603 y PPI $ 22.144. Contrarrestada por $ 3.335 de red existente, generados por
la aplicacion de la Resolucién CREG 101 031 de 2022, a la cual se acogid voluntariamente la Empresa, disminuyendo los ingresos entre octubre de 2022 y
septiembre de 2023.

(2) Elincremento corresponde al impacto favorable del IPP por $ 7.966, incremento en la facturacién por combos $ 4.206, facturacién adicional por nuevos
contratos de conexidn $ 1.390, por menor valor en compensaciones $ 1.120.

(3) Lavariacion mas significativa se presenta por: incremento en la facturacion por prestacion de servicios técnicos y de consultoria $ 2.195, mayor facturacion
por servicios AOM $ 922 y mayor ingreso por concesion de espacio fisico — parqueadero $ 184.

(4) Elincremento esté asociado en especial a mayores servicios prestados a las Empresas del Grupo empresarial por el centro de servicios, en tecnologia de
informacion por $ 12.923 y administrativos por $ 8.032.
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Aspectos generales sobre los ingresos:

e Las tarifas de uso del STN por la red existente son reguladas vy fijas, corresponden a anualidades reconocidas en

mensualidades iguales, las cuales estan sujetas a actualizacion por indice de precios al productor (IPP). Los ingresos
por convocatorias UPME del STN correspondenalas anualidadesfijasendolares, presentadas en las ofertas ganadoras
de la adjudicacion del respectivo proyecto UPME y se convierten a pesos cada mes con la tasa representativa del
mercado (TRM) y el producer price index (PPI) de Estados Unidos.
Mediante resolucion CREG 101-031 de 2022, en el marco de reduccion nacional de tarifas de energia, se estipulé de
manera transitoria y opcional para los transmisores que la actualizacidn de los cargos se haria en adelante no con el
IPP (oferta interna) sino con el menor valor resultante de la relacion entre el IPP (oferta interna serie industria) y el
IPC. Lo anterior impacté los resultados financieros a partir del mes de octubre de 2022 hasta septiembre de 2023.

» Las tarifas de conexion corresponden a negocios bilaterales y su cobro se basa en la metodologia de remuneracion
de la CREG correspondiente a distribucion, y en general estan sujetas a actualizacidn por el indice de precios al
productor (IPP).

» Laindisponibilidad de los activos para la prestacion del servicio de uso y conexién al STN es una de las componentes
delingreso conforme la metodologia CREG de remuneracion de los servicios de transmisidn y distribucion y se reflejan
en los registros contables del ingreso por STN y conexion en la facturacidn de servicios del mes inmediatamente

siguiente a través de compensaciones.

4.13. Costos por prestacion de servicios

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Costos de personal (1) 142.003 113.776
Costos generales

Materiales y mantenimiento (2) 94.799 77.823
Servicios (3) 38.629 29.289
Ambiental - Social 23.121 22.907
Honorarios (4) 17.244 14.464
Seguros 4.205 4.301
Comunicaciones 1.828 1.812
Intangibles (5) 1.829 627
Arrendamientos 818 298
Publicidad, impresos y publicaciones 277 281
Estudios 786 247
Costo venta de bienes 52 16
Apoyo operaciones militares (6) 983 5
Diversos 2,109 1.345
Amortizaciones 592 423
Subtotal costos generales 187.272 153.838
Contribuciones e impuestos (7) 30.386 27.327
Total costos de operacion 359.661 294.941
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(1) Lavariacion mas significativa se da por el incremento salarial y la entrada de nuevo personal en el Ultimo trimestre de 2022 para algunas areas de negocios
y de prestacion de servicios, que impacta no solo el rubro de salarios sino también de prestaciones sociales legales y extralegales, bonificaciones y
contribuciones sobre las néminas para un total de $ 22.843, incrementos en viaticos y pasajes por $ 2.156 y disminucion en el calculo actuarial de $ 36.

(2) Se presentaron incrementos principalmente en contratacion de servicios externos $ 4.176, de los cuales por servicios de ingenieria $ 1.494, convenio con
Transelca $ 887, monitoreo y revision de torres $ 326, y outsourcing de lineas $ 212. Adicionalmente, por reparacion de torres $ 3.898, mantenimiento de
servidumbres de lineas $ 2.379, obras civiles y montajes para mantenimiento $ 1.878, construcciones y edificaciones $ 1.834, y maquinaria y equipo $ 1.252.

(3) Mayores costos relacionados con el soporte y mantenimiento de SAP y en general servicios informaticos por $ 6.500, de los cuales resalta un mayor costo
por $ 5.143 asociado a la implementacién del modelo de cobro a las filiales, por implementacion SOX $ 2.417 y por ciberseguridad $ 1.148. Adicionalmente,
vigilancia y seguridad $ 945, outsourcing procesos de soporte relacionados con avisos por plan de choque y por gestion predial $ 652.

4) Mayores costos por concepto de comisiones LAC $ 2.370, auditoria externa $ 243 y asesoria técnica $ 175.
6
7

4)

(5) Mayores costos de TI por renovacion de licencias por $ 666 e implementacion y desarrollos de nuevas tecnologias por $ 536.

(6) Corresponde al convenio suscrito con el Ministerio de Defensa Nacional para la vigilancia y seguridad de las instalaciones por $ 978.
(7)

Mayores costos por concepto de impuesto de industria y comercio $ 1.781, estampillas $ 756 y gravamen a los movimientos financieros $ 322,

4.14. Gastos de administracion

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Gastos de personal (1) 79.292 59.238

Gastos generales

Servicios (2) 25.106 19.703
Intangibles (3) 4.204 5.443
Seguros 5.223 5.241
Honorarios (4) 5.515 4,557
Materiales y mantenimiento 2,931 2.241
Comunicaciones 1.096 1.422
Publicidad, impresos y publicaciones (5) 1.128 733
Arrendamientos 64 181
Diversos 947 390
Deterioro, provisiones y amortizaciones (6) 17.643 2.729
Subtotal gastos generales 63.457 42.640
Contribuciones e impuestos (7) 5.268 2.733
Total gastos de administracion antes de deterioro 148.017 104.611

Total gastos de administracion 148.017 104.611

(1) La variacién mas significativa se da por el incremento salarial de 2023 y la entrada de nuevo personal en el Ultimo trimestre de 2022 para algunas areas
de negocios y de prestaciones de servicios, que impacta no solo el rubro de salarios sino también de prestaciones sociales legales y extralegales, y
contribuciones sobre las ndminas para un total de $ 15.771, incrementos en bonificaciones y auxilios por $ 2.516, otros gastos de personal e indemnizaciones
$ 1.286, seguros médicos-medicina prepagada $ 707, contratacion personal temporal $ 238 y disminucidn en el calculo actuarial $ 486.

(2) Incremento en administracion de infraestructuray soporte informatico por $ 2.856 relacionado con implementacion del modelo de cobro a las filiales e
implementacién de SOX, mayores gastos en ciberseguridad por $ 834, outsourcing para el soporte de procesos por $ 887, servicios publicos de energia $ 276,
sostenimiento aprendices y estudiantes en practica $ 197 y transporte masivo de personal $ 144.

(3) Disminucion en licencias $ 800 e implementacion y desarrollos mayores $ 316, incluida consultoria para SOX por $ 115.
(4) Incrementos en honorarios para: asesoria técnica $ 432, auditoria interna $ 319, servicio de enganche de personal $ 218y revisoria fiscal $ 137.

(5) Incremento en los gastos relacionados con la promocion y divulgacion $ 407, que incluye por posicionamiento de marca $ 236 y para la operacion logistica de
eventos $ 108.

(6) Incrementos en deterioro cuentas por cobrar $ 11.475 e inventarios $ 1.755, provisiones litigios y demandas $ 1.677 y amortizacion de arrendamiento
vehiculos por $ 178, cuyos saldos corresponden a: deterioro de cuentas por cobrar $13.912 (2022: $ 2.437), deterioro de inventarios $ 1.952 (2022: $ 195),
provisiones por litigios $ 1.698 (2022: $ 21) y amortizacion arrendamiento vehiculos $ 83 (2022: $ 75).

(7) Incrementos enimpuestos, contribuciones y tasas en el exterior $ 2.376 y de industria y comercio $ 150.
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Diciembre 2023 Diciembre 2022

Costos y gastos de personal (1) 221.295 173.014
Costos y gastos generales

Materiales y mantenimiento 97.730 80.064%
Servicios 63.735 48.992
Ambiental - Social 23.121 22.907
Honorarios 22.759 19.021
Seguros 9.428 9.542
Intangibles 6.033 6.070
Comunicaciones 2.924 3.234
Publicidad, impresos y publicaciones 1.405 1.014
Arrendamientos 882 479
Estudios 786 247
Costo venta de bienes 52 16
Apoyo operaciones militares 983 5
Diversos 2.656 1.735
Deterioro y amortizaciones 18.235 3.152
Subtotal costos y gastos generales 250.729 196.478
Contribuciones e impuestos 35.654 30.060

Total costos y gastos de administracion, operacion y mantenimiento 507.678

399.552

(1) Ver detalle de costos y gastos de personal en nota 4.15.1 Costos y gastos de personal.

4.15.1. Costos y gastos de personal

El siguiente cuadro muestra el total de costos y gastos de personal.:

Salarios 76.576 60.834
Prestaciones sociales 43.429 35.579
Aportes y contribuciones sobre ndmina 38.653 30.089
Bonificaciones y auxilios 28.554 23.962
Viaticos y gastos de viaje 11.271 9.065
Seguros 8.280 7.411
Servicios contratados 2.649 2.430
Capacitacion 2.525 2.328
Otros gastos de personal 4.943 2.433
Calculo actuarial 4.415 (1.117)
Total 221.295 173.014

4.15.2. Distribucion de la utilidad del contrato de cuentas en participacion

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Distribucion utilidad cuentas en participacion 1.537.763

1.451.572
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El crecimiento de los ingresos en especial por la entrada en operacidn de nuevos proyectos y por el impacto favora-
ble de las variables macroecondmicas genero el mayor valor en la utilidad del contrato de cuentas en participacion,

reconociendo a su vez una mayor distribucion de la utilidad de este contrato para el participe inversionista.

4.16. Otros ingresos y gastos

Arrendamiento 1) 2.113 2.688
Recuperaciones de costo y gastos (2) 1.750 287
Otros 63 33
Total otros ingresos 3.926 3.008

(1) Lavariacién se debe a que en 2022 se tuvieron unos servicios retroactivos para el Grupo de Energia de Bogota y CHEC, los cuales se normalizaron en 2023.

(2) Lavariacion mas significativa corresponde al reintegro de la contribucién de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios de 2018 por valor de $1.431.

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Otros gastos

Multas y sanciones SSPD (1) - 5.000
Diversos 11 16
Total otros gastos 11 5.016

(1) Corresponde a proceso sancionatorio en 2022 con la SSPD relacionado con indicadores de calidad pagado en 2023.

4.17. Ingresos y gastos financieros
4.17.1. Ingresos financieros

Intereses

Sobre cuentas por cobrar y otros préstamos (1) 12.063 1.398
Rendimientos ajuste costo amortizado 1.554 1.443
Rendimientos sobre depdsitos (2) 2,178 1.153
Rendimientos reajuste monetario (3) 542 22
Descuentos financieros 558 502
Total intereses 16.895 4.518
Diferencia en cambio

Efectivo 813 204
Deudores 278 570
Cuentas por pagar 1.136 221
Total diferencia en cambio 2.227 995
Total ingresos financieros 19.122 5.513

(1) Corresponde a los rendimientos por acuerdos de pago por aplicacion de las Resoluciones CREG 101 029 de 2022 y 101 005 de 2023 para el diferimiento de
las obligaciones facturadas y liquidadas a los comercializadores por el ASICy el LAC por $ 10.233. Incluye reconocimiento de los intereses de los créditos a
empleados: vivienda, vehiculo y calamidad.

(2) Reconocimiento de rendimientos financieros de las cuentas de ahorros y fiduciarias a 31 de diciembre de 2023.

(3) Corresponde a la indexacion de la devolucion de la contribucion de 2018 de la SSPD por $ 540.
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4.17.2. Gastos financieros

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Intereses y comisiones

Otros intereses 88 71
Intereses célculo actuarial (1) 7.962 5.853
Comisiones y otros intereses 7 7
Total intereses y comisiones 8.057 5.931

Diferencia en cambio

Efectivo 846 189
Deudores 909 108
Cuentas por pagar 142 1.251
Total diferencia en cambio 1.897 1.548
Total gastos financieros 9.954 7.479

(1) Reconocimiento y amortizacién mensual de intereses céalculo actuarial. Ver nota 4.8.7.

4.18. Litigios y demandas

ISA INTERCOLOMBIA actualmente es parte procesal como demandada, demandante o tercero interviniente en pro-
cesos judiciales de naturaleza administrativa y laboral. Ninguno de los procesos en los que se le ha demandado o se
la ha citado como interviniente podra menoscabar la estabilidad de la Compafiia. Asi mismo, en su propio nombre,

ha promovido las acciones judiciales necesarias para la defensa de sus intereses.

A continuacidn, se revela el resumen de los procesos judiciales:

Probabilidad pérdida o ganancia Tipo de proceso No. de procesos

Posibles y remotos en contra Laborales/Administrativos 52 5.587
Posibles y remotos a favor Laborales/Administrativos 18 27
Probables en contra Procesos sancionatorios 1 1.680
Posibles en contra Procesos sancionatorios 1 178

Adicionalmente, se tienen procesos en via administrativa, de distinta clase, de los cuales es importante destacar:
* Procesos administrativos relacionados con las autoridades ambientales. ISA INTERCOLOMBIA gestiona

ante las autoridades ambientales las correspondientes licencias y autorizaciones ambientales necesarias para la

construcciony operacionde los proyectos de transmisidn de energia en Colombia; entre los permisos se encuentra
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el asociado al aprovechamiento forestal para la tala de vegetacidn dada la actividad de despeje de servidumbre
con el fin de cumplir con las distancias de seguridad del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE
y garantizar la prestacion del servicio. Frente a este permiso se haniniciado procesos sancionatorios ambientales
con las Corporaciones Autdonomas Regionales Corpoguavio, CVS y CAS, que han identificado la posible ejecucion
de tala sin la autorizacion correspondiente.

CORPOGUAVIOestableciosancionaISAINTERCOLOMBIA mediantelaResolucion1466del22deseptiembre
de 2022, notificada el 03 de octubre de 2023, mediante la cual confirman la sancion ambiental y multa por
valor de $ 70.

Frente a los procesos sancionatorios en curso con la CAS y la CVS, se estd en la etapa de formulacién de cargos

por parte de dichas autoridades, a fin de exponer los hechos en especifico.

* Proceso administrativo sancionatorio ante la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
— SSPD. La SSPD impuso una sancién a ISA INTERCOLOMBIA por valor de $5.000 a ISA INTERCOLOMBIA
a través de la Resolucidn n.2 SSPD - 20232401115165 DEL 18/11/2023. Dicha sancidn se impuso porque, de
acuerdo con lo que sefala la SSPD, la Empresa vulnerd lo establecido en el articulo 6 de la Ley 143 de 1994,y
los articulos 16 y 17 de la Resolucion CREG 011 de 2009, asi como lo dispuesto en los numerales 4.1,4.3y 4.4
del anexo general de esa resolucidn, toda vez que incumplid con alguna de las caracteristicas de calidad del
servicio de transporte de energia eléctrica en el Sistema de Transmision Nacional. El pago se realizé en el mes
de noviembre de 2023.

4.19. Garantias

Saldo en
i) S . Saldo Fecha Fecha
Beneficiario Moneda millones de USD inicio terminacion

pesos COP

Tipode Banco

garantia emisor

Garantizar el cumplimiento
de las actividades de
preservacion de los

ENEL . .
Bancaria  Davivienda Colombia S.A,  SdUiPos deconexion CoP 982 256.930 20/12/2023  30/07/2024
ESP existentes de conformidad

con la clausula sexta-A del
otrosi n.2 6 del contrato de
conexion 4010083.

4.20. Resultado por accion
La utilidad neta por accién ha sido calculada sobre la base del promedio ponderado anual de las acciones en circu-

lacion a la fecha del estado de situacion financiera.
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el numero de acciones en circulacion fue de 73.050.000. A continuacion, pre-

sentamos la determinacidn de la utilidad por accidn:

(Valores expresados en millones de pesos colombianos,
excepto la utilidad por accidn, que esta expresada en pesos

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Utilidad (Pérdida) neta 52.374 47.481
Numero de acciones promedio en circulacién 73.050.000 73.050.000

Utilidad (Pérdida) por accion

4.21. Partes relacionadas y otros pagos
4.21.1. Vinculados econdomicos

Los principales saldos y transacciones con vinculados econdmicos durante los afos 2023 y 2022 fueron los siguientes:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Saldos de balance

Deudores 21.156 18.415
Interconexién Eléctrica S.A. E.S.P. 9.531 9.559
XM, Compaiiia de Expertos en Mercados S.A. E.S.P. 2.266 1.490
Internexa S.A. E.S.P. 1.804 1.580
Transelca S.A. E.S.P. 1.578 801
Interchile S.A. 1.357 1.087
Red de Energia del Perti S.A. 1.147 1.473
Ecopetrol S.A 1.052 459
Interconexién Eléctrica Colombia - Panama S.A.S. E.S.P. 709 648
Intervial Chile S.A. 677 426
Concesidn Costera Cartagena-Barranquilla S.A.S. 421 33
Consorcio Transmantaro 185 59
Transamerican Telecomunication 148 67
ISA Inversiones Chile Ltda. 126 204
Sistemas Inteligentes de Red 82 57
Interconexién Eléctrica ISA Bolivia 43 83
Internexa Peru S.A. 27 115
Interconexion Eléctrica ISA - Peru 0 20
Internexa Chile 14 28
Bicentenario de Colombia 0 19
Proyectos de Infraestructura del Peru S.A.C. -11 207
Continla ¥
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Diciembre 2023 Diciembre 2022

Cuentas por pagar y obligaciones financieras 148.843 78.227
Interconexién Eléctrica S.A. E.S.P. (1) 145.528 74.334
Internexa S.A. E.S.P. 1.815 2.765
XM, Compaiiia de Expertos en Mercados S.A. E.S.P. 0 0
Transelca S.A. E.S.P. 1.476 1.090
Sistemas Inteligentes de Red 16 19
Interconexion Eléctrica Colombia - Panama S.A.S. E.S.P. 0 0
Proyectos de Infraestructura del Peru S.A.C. 7 0
Concesidn Costera Cartagena-Barranquilla S.A.S. 1 19
Dividendos decretados 42.732 34.284
Interconexién Eléctrica S.A. E.S.P. (2) 42.732 34.284

(1) Representa el saldo de cuenta por pagar por utilidad generada en el contrato de cuentas en participacion y por los aportes de inventarios relacionados con los
sobrantes de proyectos.

(2) Dividendos decretados sobre las utilidades a diciembre 31 de 2023 y 2022, respectivamente.

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Transacciones relacionadas con resultados

Ingresos 107.774 72.579
Interconexién Eléctrica S.A. E.S.P. (3) 47.180 32.480
Internexa S.A. E.S.P. 11.179 9.081
Red de Energia del Peru S.A. 9.983 4,702
XM, Compaiiia de Expertos en Mercados S.A. E.S.P. 9.396 7.458
Transelca S.A. E.S.P. 8.462 4.337
Interchile S.A. 9.731 4.231
Intervial Chile S.A. 3.541 2.319
Ecopetrol S.A 3.390 2.403
Interconexién Eléctrica Colombia - Panama S.A.S. E.S.P. 3.033 2.618
Concesidn Costera Cartagena-Barranquilla S.A.S. 1.593 299
Consorcio Transmantaro S.A. 1.094 241
Interconexién Eléctrica ISA Bolivia 925 529
Proyectos de Infraestructura del Perti S.A.C. 764 743
Internexa Peru S.A. 367 198
Interconexién Eléctrica ISA - Peru 114 37
Sistemas Inteligentes en Red S.A.S. 295 209
Bicentenario de Colombia 229 197
Oleoducto de los Llanos Oriente 0 19
Internexa Chile 187 157
ISA Inversiones Chile Ltda. 167 202
Transamerican Telecommunication 124 119
Continla ¥
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Diciembre 2023 Diciembre 2022

Gastos 1.569.358 1.481.148
Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. (4) 1.537.855 1.451.507
XM, Compaiiia de Expertos en Mercados S.A. E.S.P. 15.882 14.215
Internexa S.A. E.S.P. 8.087 9.163
Transelca S.A. E.S.P. 7.292 6.013
Sistemas Inteligentes en Red S.A.S. 225 250
Proyectos de Infraestructura del Peru S.A.C. 17 0

(3) Corresponde a los ingresos generados por el contrato de prestacion de servicios administrativos y de gerenciamiento de proyectos.

(4) Costo generado en la liquidacion de las utilidades del contrato de cuentas en participacion.

4.21.2. Compensacion personal clave de la Gerencia

El siguiente cuadro muestra los gastos de personal para Direccion y Confianza, y otros:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
Direccion y Confianza 609 118.156 642 108.573
Otros 225 33.908 136 15.157

Total 834 152.064 123.730

La compensacién de los directores y otros miembros claves de la Gerencia fue la siguiente:

Diciembre 2023 Diciembre 2022

Administradores

Honorarios de Junta Directiva 445 418
Salarios y prestaciones a directivos 9.068 9.479
Bonificaciones a directivos 1.918 3.632
Auxilios a directivos y otros 1.293 1.383
Préstamos por cobrar a directivos 3.104 2.499

El detalle de los conceptos percibidos por los directores y gerentes de la Compaiiia para los conceptos de salarios,

prestaciones, bonificaciones, auxilios y préstamos es:

Diciembre 2023 Diciembre 2022
(*) (**) (*) (**)

Salario integral 6.145 2.352 8.497 6.539 2.379 8.918
Vacaciones 456 114 570 407 154 561
Bonificaciones 1474 444 1918 2.509 1.123 3.632
Auxilios 833 211 1.044 908 234 1.142
Otrlos (incapacidades y viaticos no 160 89 249 181 60 241
variables)

Total devengados 9.068 3.210 12.278 10.544 3.950 14.494
Saldo de préstamos 1.988 1.115 3.103 1.985 515 2.500

(*) Seincluyen dentro del concepto “Directores” los siguientes 21 directivos de la Compafiia:
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Direcciones de la Compaiia

Director Comunicaciones Director Servicios Aprovisionamiento

Director Ejecucion Proyectos Gobierno Director Servicio y Gestion de Cliente

Director Aprovisionamiento Director Auditoria y Riesgos

Director Servicios Talento Organizacional Director Servicios Tesoreria

Director Operacidn Director Sostenibilidad

Director CTE Suroccidente Director Servicios Administrativos

Director CTE Oriente Director Tecnologia de la Operacién

Director CTE Centro Director Servicios Contables

Director CTE Noroccidente Direccion Confiabilidad y Planeacién de la Red

Director Talento Organizacional
Director Mantenimiento

Director Ejecucidn Proyectos Negocios

(**) Seincluye dentro del concepto “Gerentes”, para el afio 2023, a cinco directivos de la Compaiiia: gerente general, gerente Negocios y Proyectos TE, gerente de
Operaciones, gerente Finanzas y gerente Centro de Servicios.

Seincluye dentro del concepto “Gerentes”, para el afio 2022, a 6 directivos de la Compafiia: gerente general, secretario general, gerente Negocios y Proyectos
TE, gerente de Operaciones, gerente Finanzas y gerente Centro de Servicios.

4.21.3. Operaciones con partes relacionadas - Personal clave de la Gerencia
Para 2023 y 2022, de acuerdo con lo reportado por el personal clave de la Gerencia, no se realizaron operaciones

con partes relacionadas.

4.21.4. Pagos a asesores o gestores cuya principal funcion es tramitar asuntos ante entidades pu-
blicas o privadas

Durante el afio 2023, no se presentaron pagos por conceptos como: salarios, honorarios, viaticos, gastos de repre-
sentacion, bonificaciones, prestaciones en dinero y en especie, ni erogaciones por transporte a favor de asesores o
gestores vinculados o no a la Compaiia mediante contrato de trabajo, cuya principal funcion consiste en tramitar

asuntos ante entidades publicas o privadas, aconsejar o preparar estudios para adelantar tales tramites.

4.22.Eventos subsecuentes
No tenemos conocimiento de transacciones o hechos relevantes posteriores al 31 de diciembre de 2023, que pue-

dan afectar la operacidn o la situacion financiera de la Compaiiia.
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CERTIFICACION DE NORMAS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR NIVEL ESPECIAL

Medellin, 14 de febrero de 2024

Los suscritos representante legal y director de Tecnologia de Informacion de ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P., para
efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 1.° de la Ley 603 de 2000,

Certifican:
Que la Sociedad cumple con las normas de propiedad intelectual y derechos de autor y que el software que utiliza
es legal y sobre el mismo ha pagado los derechos de uso, bien sea por adquisiciones, licencias de uso o cesiones.

Los documentos reposan en el Archivo Central de la Empresa.

Que la Direccién de Tecnologia de Informacidn de la Sociedad tiene inventariado el software que utiliza, y lleva con-

trol de instalacion dependiendo del tipo de licenciamiento adquirido.

Que, de acuerdo con las politicas de la Sociedad y guias institucionales, los trabajadores estan en la obligaciéon de
observar las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor.

H( ugple W Gl f

Carlos Mario Caro Sanchez Angela Maria Arrubla Monsalve

Representante legal Directora Tecnologia de Informacion (e)
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TABLA DE REFERENCIA PARA SIGLAS

CCP Contrato de cuentas en participacion

copP Pesos colombianos

CREG Comisién de Regulacion de Energia y Gas

CREE Contribucion empresarial para la equidad

FAER Fondo de Apoyo Financiero para Energizacién de Zonas Rurales Interconectadas
FOES Fondo de Energia Social

IPP indice de precios al productor

ISA Interconexidn Eléctrica S.A. E.S.P.

NIC Normas Internacionales de Contabilidad

NIIF Normas Internacionales de Informacion Financiera
PPI Producer Price index

PRONE Programa de Normalizacion de Redes Eléctricas
RSI Régimen de Salario Integral

ROF Régimen Ordinario Fijo

TRM Tasa representativa del mercado

UPME Unidad de Planeacion Minero-Energética

usbD Délar de Estados Unidos de Norteamérica
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Building a better
working world

Informe del Revisor Fiscal

A la Asamblea de Accionistas de:
ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P.

Opinién

He auditado los estados financieros adjuntos de ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P., que comprenden el
estado de situacién financiera al 31 de diciembre de 2023 y los correspondientes estados de resultados,
de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa
fecha, y el resumen de las politicas contables significativas y otras notas explicativas.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos, tomados de los libros de contabilidad, presentan
razonablemente, en todos sus aspectos de importancia, la situacién financiera de la Compafiia al 31 de
diciembre de 2023, los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por afio terminado en esa
fecha, de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en
Colombia adoptadas por la Contaduria General de la Nacion.

Bases de la opinién

He llevado a cabo mi auditoria de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria aceptadas en
Colombia. Mis responsabilidades en cumplimiento de dichas normas se describen en la seccién
Responsabilidades del Auditor en la Auditoria de los Estados Financieros de este informe. Soy
independiente de la Compafiia, de acuerdo con el Manual del Cédigo de Etica para profesionales de la
contabilidad, junto con los requisitos éticos relevantes para mi auditoria de estados financieros en
Colombia, y he cumplido con las demas responsabilidades éticas aplicables. Considero que la evidencia
de auditoria obtenida es suficiente y apropiada para fundamentar mi opinién.

Responsabilidades de la Administracién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién
con los estados financieros

La Administracion es responsable por la preparacion y correcta presentacion de los estados financieros
de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF),
adoptadas por la Contaduria General de la Nacion; de disefiar, implementar y mantener el control
interno relevante para la preparacion y correcta presentacion de los estados financieros libres de
incorrecciéon material, bien sea por fraude o error; de seleccionar y de aplicar las politicas contables
apropiadas; vy, de establecer estimaciones contables razonables en las circunstancias.

Al preparar los estados financieros, la Administracion es responsable de evaluar la capacidad de la
Compafiia para continuar como negocio en marcha, revelando, seguin corresponda, los asuntos
relacionados con este asunto y utilizando la base contable de negocio en marcha, a menos que la
Administracion tenga la intencién de liquidar la Compafiia o cesar sus operaciones, o no tenga otra
alternativa realista diferente a hacerlo.
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Los responsables del gobierno de la entidad son responsables de la supervision del proceso de
informacién financiera de la Compafiia.

Responsabilidades del Auditor en la Auditoria de los Estados Financieros

Mi objetivo es obtener una sequridad razonable sobre si los estados financieros tomados en su conjunto
estdn libres de incorreccién material, ya sea por fraude o error, y emitir un informe que incluya mi
opinién. La seguridad razonable es un alto nivel de aseguramiento, pero no garantiza que una auditoria
realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria aceptadas en Colombia siempre
detectard una incorreccion material cuando exista. Las incorrecciones pueden surgir debido a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o acumuladas, podria esperarse que influyan
razonablemente en las decisiones econémicas que los usuarios tomen con base en los estados
financieros.

Como parte de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria aceptadas en
Colombia, debo ejercer mi juicio profesional y mantener mi escepticismo profesional a lo largo de la
auditoria, ademas de:

e Identificar y evaluar los riesgos de incorrecion material en los estados financieros, ya sea por
fraude o error, disefiar y ejecutar procedimientos de auditoria que respondan a esos riesgos, y
obtener evidencia de auditoria que sea suficiente y apropiada para fundamentar mi opinién. El
riesgo de no detectar una incorreccion material debido a fraude es mayor que la resultante de un
error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones intencionales,
declaraciones falsas o sobrepaso del sistema de control interno.

e Obtener un entendimiento del control interno relevante para la auditoria, para disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias.

» Evaluar lo adecuado de las politicas contables utilizadas, la razonabilidad de las estimaciones
contables y las respectivas revelaciones realizadas por la Administracion.

* Concluir sobre si es adecuado que la Administracién utilice la base contable de negocio en marcha
y, con base en la evidencia de auditoria obtenida, si existe una incertidumbre material relacionada
con eventos o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la
Compafiia para continuar como negocio en marcha. Si concluyo que existe una incertidumbre
importante, debo llamar la atencién en el informe del auditor sobre las revelaciones relacionadas,
incluidas en los estados financieros o, si dichas revelaciones son inadecuadas, modificar mi opinion.
Las conclusiones del auditor se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe, sin embargo, eventos o condiciones posteriores pueden hacer que una entidad no pueda
continuar como negocio en marcha.

e Evaluar la presentacién general, la estructura, el contenido de los estados financieros, incluyendo
las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y eventos subyacentes
de manera que se logre una presentacion razonable.
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Comuniqué a los responsables del gobierno de la entidad, entre otros asuntos, el alcance planeado y el
momento de realizacién de la auditoria, los hallazgos significativos de la misma, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno identificada en el transcurso de la auditoria.

Otros Asuntos

Los estados financieros bajo normas de contabilidad y de informacién financiera aceptadas en
Colombia de ISA INTERCOLOMBIA S.A. E.S.P al 31 de diciembre de 2022, que hacen parte de la
informacién comparativa de los estados financieros adjuntos, fueron auditados por otro revisor fiscal
designado por Ernst & Young Audit S.A.S., sobre los cuales expresé su opinién sin salvedades el 22 de
febrero de 2023.

Otros Requerimientos Legales y Reglamentarios

Fundamentado en el alcance de mi auditoria, no estoy enterado de situaciones indicativas de
inobservancia en el cumplimiento de las siguientes obligaciones de la Compafiia: 1) Llevar los libros de
actas, registro de accionistas y de contabilidad, segun las normas legales y la técnica contable; 2)
Desarrollar las operaciones conforme a los estatutos y decisiones de la Asamblea de Accionistas y de la
Junta Directiva; 3) La informacién contenida en las planillas integradas de liquidacion de aportes, y en
particular la relativa a los afiliados, y la correspondiente a sus ingresos base de cotizacién, ha sido
tomada de los registros y soportes contables al 31 de diciembre de 2023, asi mismo, a la fecha
mencionada la Compafiia no se encuentra en mora por concepto de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral; y 4) Conservar la correspondencia y los comprobantes de las cuentas. Adicionalmente,
existe concordancia entre los estados financieros adjuntos y la informacién contable incluida en el
informe de gestion preparado por la Administracion de la Compafiia, el cual incluye la constancia por
parte de la Administracién sobre la libre circulacién de las facturas con endoso emitidas por los
vendedores o proveedores. El informe correspondiente a lo requerido por el articulo 1.2.1.2 del
Decreto 2420 de 2015 lo emiti por separado el 16 de febrero de 2024.

Revisor Fiscal
Tarjeta Profesional 294776-T
Designado por Ernst & Young Audit S.A.S. TR-530

Medellin, Colombia
16 de febrero de 2024

A member firm of Emst & Young Global Limited
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